Uchwata nr 9/2014
Senatu Wyzszej Szkoly Gospodarki Eurotegionalnej
im. Alcide De Gasperi w Jozefowie
z dnia 13 maja 2014 roku

w sprawie wytycznych dla tad podstawowych jednostek otganizacyjnych Wyzszej Szkoly
Gospodarki Euroregionalnej im. Alcide De Gasperi w Jozefowie w zakresie
projektowania programow ksztatcenia dla studiow pierwszego otaz drugiego stopnia,
jednolitych studiéw magisterskich, studiéw podyplomowych oraz kurséw
doksztafcajacych

Na podstawie art. 62 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 t. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. z 2012 1., poz. 572, z pdzn. zm.), w zwiazku z § 14 pkt. 2 i 3 Statutu Wyzszc] Szkoly
Gospodatki Euroregionalnej im. Alcide De Gaspeti w J6zefowie uchwala si¢, co nastepuje:

§1

Wprowadza si¢ wytyczne dla rad podstawowych jednostek organizacyjnych Wyzszej Szkoty
Gospodarki Furoregionalnej im. Alcide De Gaspeti w J6zefowie w zakresie projektowania
programéw ksztalcenia dla studiéw pierwszego oraz drugiego stopnia, jednolitych studiow
magisterskich, studiéw podyplomowych otaz kurséw doksztalcajacych, stanowiace zalacznik do

niniejszej uchwaly.

§2

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujaca od 1 pazdziernika

2014 t.

Rektor
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Rozdziat 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Uzyte okreslenia oznaczaja odpowiednio:

1)

2)

3)

5

6)

7)

9

10)

11)

12)

poziom ksztalcenia — studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite
studia magisterskie albo studia trzeciego stopnia;

studia pierwszego stopnia — forma ksztalcenia, na ktéra sa przyjmowani kandydact
posiadajacy $wiadectwo dojrzalosci, koficzaca sie uzyskaniem kwalifikacji pierwszego
stopnia;

studia drugiego stopnia — forma ksztalcenia, na ktérg sa przyjmowani kandydaci
posiadajacy co najmniej kwalifikacje pierwszego stopnia, koficzaca si¢ uzyskaniem
kwalifikacji drugiego stopnia;

jednolite studia magisterskie — forma ksztalcenia, na ktéra sa przyjmowani kandydaci
posiadajacy Swiadectwo dojrzalodci, koficzaca si¢ uzyskaniem kwalifikacji drugiego
stopnia;

studia podyplomowe — forma ksztalcenia, na ktéra sa przyjmowani kandydaci
posiadajacy kwalifikacje co najmniej pierwszego stopnia, koficzaca si¢ uzyskaniem
kwalifikacji podyplomowych;

kurs doksztalcajacy — krétka forma ksztalcenia, ktérej ukonczenie umozliwia
uzyskanie lub uzupelnienie wiedzy, uzyskanie lub rozwiniecie umiejgtnosci lub
kompetencji spolecznych, niezbednych na rynku pracy w systemie uczenia si¢ przez
cale zycie;

kwalifikacje pierwszego stopnia — efekt ksztalcenia na studiach pierwszego stopnia,
zakoficzonych  uzyskaniem tytulu  zawodowego licencjata, inzyniera  lub
téwnorzednego okteslonego kierunku studiéw i profilu ksztalcenia, potwierdzony

odpowiednim dyplomem;

* kwalifikacje drugiego stopnia — efekt ksztalcenia na studiach drugiego stopnia,

zakoficzonych uzyskaniem tytulu zawodowego magistra, magistra inZzyniera lub
réwnorzednego okteslonego kierunku studiéw i profilu ksztalcenia, potwietdzony
odpowiednim dyplomem;

kwalifikacje podyplomowe — osiagniecie zaktadanych efektow ksztalcenia na studiach
podyplomowych, potwierdzone $wiadectwem;

profil ksztalcenia — profil praktyczny, obejmujacy modul zaje¢ stuzacych zdobywaniu
przez studenta umiejetnoéci praktycznych albo profil ogdlnoakademicki, obejmujacy
modul zajeé stuzacych zdobywaniu przez studenta poglebionych umiejetnosci
teoretycznych;

studia stacjonarne — forma studiéw wyzszych, w ktérej co najmniej polowa programu
ksztalcenia jest realizowana w postaci zaje¢  dydaktycznych wymagajacych
bezpo$tedniego udzialu nauczycieli akademickich;

studia niestacjonarne — forma studiéw wyzszych inna niz studia stacjonarne;



13)  zajecia dydaktyczne wymagajace bezposredniego udzialu studentéw 1 nauczycieli
akademickich — zajecia odbywane przy jednoczesnej, obecnosci prowadzacego oraz
studentow;

14) moduly ksztalcenia - zajecia lub grupy zaje¢ - wraz z przypisaniem do kazdego
modulu zakladanych efektéw ksztalcenia oraz liczby punktéw ECTS.

§2
Studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia oraz jednolite studia magisterskie
w Wryzszej Szkoly Gospodarki Furoregionalnej im. Alcide De Gasperi w Jézefowie sa
prowadzone w ramach kierunku studiéw.
Kierunek studiéw moze by¢ prowadzony przez podstawows jednostke organizacyjna albo
facznie przez kilka takich jednostek.
Kierunek studiéw jest realizowany w sposob okreslony przez program ksztalcenia.

Podstawowa jednostka organizacyjna posiadajaca uprawnienie do nadawania stopnia
naukowego doktora habilitowanego moze prowadzi¢ studia na uchwalonym przez senat
Wyzszej Szkoly Gospodarki Euroregionalnej im. Alcide De Gasperi w Jézefowie kierunku
studiéw o okteslonym poziomie 1 profilu ksztalcenia w ramach obszaréw ksztalcenia oraz
dziedzin odpowiadajacych uprawnieniom tych jednostek do nadawania stopnia
naukowego doktora habilitowanego, przy jednoczesnym spelnieniu wymogdw dotyczacych
minimum kadrowego dla danego kierunku studiéw okreslonych odrebnymi przepisami.
Uchwala senatu okresla efekty ksztalcenia dla programu ksztalcenia na tym kierunku.

Podstawowa jednostka organizacyjna nieposiadajaca uprawnienia do nadawania stopnia
naukowego doktora habilitowanego moze prowadzi¢ studia na kierunku o okreslonym
poziomie i profilu zgodnie z:

a)  wzorcowym opisem efektéw ksztalcenia dla kierunku studidéw o okteslonym
poziomie 1 profilu ksztalcenia, ustalonym odrebnymi przepisami, pod warunkiem
uzyskania uprawnienia do prowadzenia studiéw na podstawie decyzji ministra po
zasiggnieciu opinii Polskiej Komisji Akredytacyjnej w zakresie spelniania warunkéw
minimum kadrowego dla tego kierunku;

b)  opisem efektéw ksztalcenia dla programu ksztalcenia na kierunku innym, niz
kierunki, dla ktorych zostaly okreslone wzorcowe efekty ksztalcenia, uchwalonym
przez senat Wyzszej Szkoly Gospodarki Euroregionalnej im. Alcide De Gaspert
w Jézefowie, pod warunkiem uzyskania uprawnienia do prowadzenia studiéw na

' podstawie decyzji ministra po zasiggnigciu opinii Polskiej Komisji Akredytacyjnej
w zakresie spelniania warunkéw minimum kadrowego dla tego kierunku oraz efektéw
ksztalcenia uchwalonych przez senat Wyzszej Szkoly Gospodarki Euroregionalnej im.
Alcide De Gasperi w Jozefowie.

Prowadzenie studiéw z wykotzystaniem metod ksztalcenia na odleglo$é jest regulowane

odrebnymi przepisami.

Kierownik podstawowej jednostki organizacyjnej powoluje dla kazdego kierunku studidw,

prowadzonego w jednostce, kierownika studidw. Zadaniem kierownika studiéw jest

zarzadzanie procesem dydaktycznym w zakresie kierunku studiéw.



Szczegblowy zaktes obowiazkéw kierownika studiow oktesla kierownik podstawowe;j

jednostki organizacyjne;.

§3
W Wyzszej Szkole Gospodatki Eurotegionalnej im. Alcide De Gasperi w Jézetowie moga
byé prowadzone studia podyplomowe w zaktesie obszaru ksztalcenia, z ktdrym zwiazany
jest co najmniej jeden kietunek studibw prowadzony przez uczelnie, a takze kutsy
doksztatcajace.
Utworzenie studiéw podyplomowych o programie wykraczajacym poza zakres obszatéw
ksztalcenia, w obrebie ktétrych prowadzony jest w Wyizszej Szkole Gospodarki
Euroregionalnej im. Alcide De Gasperi w Jézefowie co najmniej jeden kierunek studiow
wymaga zgody ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego wydanej po
zasiegnieciu opinii Rady Gléwnej Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego.
Celem prowadzenia studiéw podyplomowych, kurséw doksztalcajacych jest ksztalcenie
nowych umiejetnosci niezbednych na rynku pracy w systemie uczenia si¢ przez cale zycie.
Studia podyplomowe trwaja nie krécej niz dwa semestty, a program ksztalcenia na tych
studiach umozliwia uzyskanie przez stuchacza co najmniej 60 punktow ECTS.

Podstawowa jednostka organizacyjna, prowadzaca studia podyplomowe, jest zobowigzana
do stworzenia programu ksztalcenia na studiach podyplomowych, a w szczegblnoscel do
okreslenia sposobéw sprawdzania i oceniania uzyskanych efektéw ksztalcenia otaz ich
dokumentacjt. '
Podstawowa jednostka otganizacyjna, prowadzaca kutsy doksztalcajace, jest zobowiazana
do stworzenia programu ksztalcenia na kutsach doksztalcajacych, a w szczegdlnosci do
okreslenia sposob6éw sprawdzania i oceniania uzyskanych efektow ksztalcenia, przypisania
punktéw ECTS oraz dokumentacji efektdw ksztalcenia.

Czas trwania kursu doksztalcajacego oraz liczba punktéw ECTS mozliwa do uzyskania
w wyniku realizacji kursu zalezy od efektéw ksztalcenia zakladanych dla programu
ksztalcenia na danym kursie.

Rektor Wyzszej Szkoly Gospodatki Euroregionalnej im. Alcide De Gaspeti w Jozefowie
powoluje kierownika studiéw podyplomowych do zarzadzania procesem dydaktycznym na
studiach podyplomowych oraz pracownika naukowo-dydaktycznego do zarzadzania

procesem dydaktycznym na kursie doksztalcajacym.



Rozdziat 11

TWORZENIE PROGRAMU KSZTAX.CENIA DLA KIERUNKU STUDIOW

O OKRESLONYM POZIOMIE I PROFILU KSZTAX.CENIA

§4

W procesie tworzenia progtamu ksztalcenia dla kierunku studiow podstawowa jednostka

organizacyjna uczelni uwzglednia:

1)

2)
3)
4
5)

6
7

8)

zgodnoéé kierunku studiéw i programu ksztalcenia z misja i strategia Wyzszej Szkoty
Gospodarki Furoregionalnej im. Alcide De Gaspeti w Jozefowie oraz strategia
jednostki;

potrzeby uzasadniajace utworzenie planowanego kierunku studiéw, w tym przede
wszystkim potrzeby rynku pracy;

wyniki przeptowadzonej analizy zgodnosci zakladanych efektéw ksztalcenia
z potrzebami rynku pracy;

mozliwosci zainteresowania kandydatéw planowanym kierunkiem studiow;

wyniki monitorowania karier zawodowych absolwentow;

wzorce migdzynarodowe;

prowadzone w Wyzszej Szkole Gospodarki Euroregionalnej im. Alcide De Gaspeti
w Jézefowie lub w innych uczelniach kierunki studiow realizowane w oparciu
o programy ksztalcenia o efektach pokrewnych planowanemu kierunkowi;

koszty planowanego kietunku studiéw i mozliwosci jego sfinansowania przez uczelnig

lub z wykorzystaniem zewngtrznych zrédet finansowania.



Rozdziat I11

TWORZENIE PROGRAMU KSZTALCENIA DLA STUDIOW PODYPLOMOWYCH

ORAZ KURSOW DOKSZTALCAJACYCH

§5

W procesie tworzenia programu ksztalcenia na studiach podyplomowych i kutsach

doksztalcajacych podstawowa jednostka otganizacyjna uczelni uwzglednia:

1)

2)

3)

4)

5)

6

zgodnoéé programu ksztalcenia z misja i strategia Wyzszej Szkoly Gospodarki
Buroregionalnej im. Alcide De Gasperi w Jozefowie oraz strategia jednostki;

pottzeby uzasadniajace utworzenie studiéw podyplomowych, zotganizowanie kursu
doksztalcajacego, w tym przede wszystkim potrzeby rynku pracy;

wyniki przeprowadzonej analizy zgodnosci zakladanych efektéw ksztalcenia
z potrzebami rynku pracy;

mozliwoéci zainteresowania kandydatéw planowanymi studiami podyplomowymi,
kursem doksztatcajacym;

prowadzone w Wyzszej Szkole Gospodarki Euroregionalnej im. Alcide De Gaspeti
w Jézefowie i innych uczelniach studia podyplomowe, kursy doksztalcajace
realizowane w opatciu o programy ksztalcenia o efektach pokrewnych planowanym
studiom podyplomowym lub planowanemu kursowi;

koszty planowanych studiéw podyplomowych, kurséw doksztalcajacych 1 mozliwosct
zhilansowania ich budzetu lub dofinansowania ze zrédel zewnetrznych.



Rozdziat IV

PROGRAM KSZTALCENIA DLA KIERUNKU STUDIOW NA OKRESLONYM

POZIOMIE I PROFILU KSZTALCENIA

§6

Program ksztalcenia dla kierunku studiéw o okreslonym poziomie i profilu ksztakcenia

obejmuje:

a)
b)

opis zakladanych efektéw ksztalcenia, w tym opis sylwetki absolwenta,

program studiéw, stanowiacy opis procesu ksztalcenia prowadzacego do uzyskania

zakladanych efektow ksztalcenia.

Opis zakladanych efektow ksztalcenia dla kierunku studidéw na okrelonym poziomie

i profilu ksztalcenia spelnia nastepujace wymagania:

d)

g

h)

jest wewnetrznie spojny,

obejmuje wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoleczne uzyskane przez studentow
w procesie ksztalcenia, niezbedne do uzyskania kwalifikacji, '

uwzglednia efekty ksztalcenia wiadciwe dla danego kierunku studidéw, poziomu
i profilu ksztalcenia wybrane z efektéw ksztalcenia dla obszaru lub obszaréw
ksztalcenia, z ktérego lub ktérych zostal wyodrebniony kierunek studiow realizowany
w sposob okteslony przez program ksztalcenia,

zostal odniesiony do wlasciwych dla danego kierunku dziedzin nauki lub sztuki oraz
dyscyplin naukowych lub artystycznych okreslonych w rozporzadzentu Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 8 sierpnia 2011 r. w sprawie obszaroéw wiedzy,
dziedzin nauki i sztuki oraz dyscyplin naukowych i artystycznych (Dz. U. Nt 179, poz.
1065),

zostaly w nim uwzglednione wyniki monitorowania katier zawodowych absolwentow

oraz wyniki analizy zgodnosci efektéw ksztalcenia z potrzebami rynku pracy,
zostaly w nim uwzglednione wzotce migdzynarodowe,

w przypadku studiéw na kierunkach: lekarskim, lekarsko-dentystycznym, farmacja,
pielegniatstwo, poloznictwo, weterynatia oraz architektura uwzglednia pelny zakres
efektow  ksztalcenia zawarty w  standardach ksztalcenia dla tych kierunkow,
okreslonych w odtebnych przepisach,

w przypadku kierunku studiéw, w ramach ktérego prowadzone jest ksztalcenie
przygotowujace do uzyskania kwalifikacji uprawniajacych do wykonywania zawodu
nauczyciela uwzglednia pelny zakres efektéw ksztalcenia zawarty w standardach
ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela, okreslonych w
odrebnych przepisach,

w przypadku studiéw koficzacych si¢ uzyskaniem tytulu zawodowego inzyniera lub
magistra inzynieta uwzglednia pelny zakres efektow ksztalcenia prowadzacych do

uzyskania kompetencji inzynierskich, okreslonych w odrebnych przepisach.

Program studiéw dla kierunku studiéw o oktreslonym poziomie i profilu obejmuje

nastepujace elementy:



a)  okreslenie formy studiéw (studia stacjonarne lub niestacjonarne),

b) liczbe semestréw i liczbe punktéw ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji
odpowiadajacej poziomowi ksztalcenia,

¢)  okteslenic modutéw ksztalcenia wraz 2z przypisaniem do kazdego modulu
zakladanych efektéw ksztalcenia oraz liczby punktow ECTS,

d)  okreélenie sposobéw weryfikacji zaktadanych efektéw ksztalcenia,

¢)  plan studiéw prowadzonych w formie stacjonarnej lub niestacjonatnej,

9] laczng liczbe punktéw ECTS, ktéra student musi uzyskac:
- na zajeciach wymagajacych bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich

i studentdw,

- w ramach zajec z zakresu nauk podstawowych, do kt6tych odnosza si¢ efekty

ksztalcenia dla okreslonego kierunku, poziomu i profilu ksztalcenia,

—  w ramach zaje¢ o charakterze praktycznym, w tym zaje¢ laboratoryjnych
i projektowych,
g)  minimalng liczbe punktow ECTS, ktéra student musi uzyskac:
- realizujac moduly ksztalcenia oferowane na zajeciach ogdlnouczelnianych lub

na innym kierunku studiéw,

- na zajeciach z wychowantia fizycznego,
h)  wymiat, zasady i formy odbywania praktyk, w przypadku gdy progtam ksztalcenia
ptrzewiduje praktyki. '
Progtam studiéw musi umozliwiaé studentowi wyb6r modulow ksztalcenia, do ktorych
przypisuje si¢ punkty ECTS w wymiarze nie mnicjszym niz 30% ogolnej liczby punktow
ECTS wymaganych do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi ksztalcenia.

Umozliwienia wyboru moduléw ksztatcenia, o ktérym mowa w ust. 4,

a)  nie stanowi wybdr jezyka, o ktérym mowa w § 15 ust. 1-5, wyb6t sposobu realizacjt
zaje¢ z wychowania fizycznego, o ktérych mowa w § 15 ust. 7-8, oraz wybor miejsca
i sposobu odbywania praktyki zawodowej,
b)  stanowi wybér seminatium dyplomowego, jesli stanowi ono czes¢ specjalnosci.
Program studiéw dla kierunku przyporzadkowanego do wigcej niz jednego obszaru
ksztalcenia okresla procentowy udzial liczby punktéw ECTS dla kazdego z tych obszaréw
w lacznej liczbie punktéw ECTS wymaganych do uzyskania kwalifikacji odpowiadajace)
poziomowi ksztalcenia.
W przypadku studiéw na kierunkach: lekarskim, lekarsko-dentystycznym, farmacja,
plelegniarstwo, poloznictwo, weterynatia oraz architektura program studiow musi spetniac
warunki zawarte w standardach ksztalcenia dla tych kierunkéw, okreslonych w odt¢bnych
przepisach.
W przypadku kierunku studiéw, w ramach ktérego prowadzone jest ksztalcenie
ptzygotowujace do uzyskania kwalifikacji uptawniajacych do wykonywania zawodu
nauczyciela program studiéw musi spetnia¢ warunki zawarte w standardach ksztalcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela, okreslonych w odrebnych

przepisach.



10.

W przypadkach, o ktétych mowa w ust. 7 1 8 niniejsze wytyczne stosuje sie w zakresie
nieuregulowanym w standardach ksztalcenia.

Liczba przyjetych w opisie efcktéw ksztalcenia, w zaleznosci od poziomu studiéw i profilu
ksztatcenia, powinna miesci¢ sie:

a)  w kategorii wiedzy w granicach 10-25,

b)  w kategorii umiejetno$ci w granicach 10-25,

¢  w kategorii kompetencji spolecznych w granicach 5-10.

§7

Profil ksztalcenia na danym kierunku studiéw moze obejmowac:

a)  profil praktyczny, obejmujacy modul zaje¢ stuzacych zdobywaniu przez studenta
umiejetnosci praktycznych albo,

b)  profil ogdlnoakademicki, obejmujacy modul zaje¢ sluzacych zdobywaniu przez
studenta poglebionych umiejetnosci teoretycznych.

Uczelnia moze prowadzi¢ studia o profilu praktycznym z udzialem podmiotéw

gospodarczych.

Sposéb prowadzenia i organizacje studiéw o ktérych mowa w ust. 2, okresla umowa

zawarta w formie pisemnej migdzy uczelnia a podmiotem gospodarczym.

Umowa moze okreslac:

1) mozliwo$é prowadzenia zajeé ze studentami, w szczegdlnoéci praktycznych przez
pracownikéw podmiotéw gospodarczych;

2)  udzial podmiotu gospodarczego w opracowaniu programu nauczania;

3)  sposéb dofinansowania studiéw przez podmiot gospodarczy;

4)  efekty ksztalcenia;

5)  sposob realizacji praktyk i stazy.

Zajecia zwigzane z praktycznym przygotowaniem zawodowym, przewidziane w programie

studiéw dla profilu praktycznego, odbywaja si¢ w warunkach wilasciwych dla danego

zakresu dzialalnosci zawodowej i umozliwiaja bezposrednie wykonywanie odpowiednich

czynnosci praktycznych przez studentéw.

Zajecia zwigzane z praktycznym przygotowaniem zawodowym na kierunku o profilu
praktycznym sg prowadzone przez osoby posiadajace doswiadczenie zawodowe zdobyte

poza uczelnia, adekwatne do prowadzonych zajec.

§8
Profil ogélnoakademicki spelnia podstawowe wymagania dotyczace efektéw ksztalcenia
(wiedzy, umiejetnodci i kompetencji spolecznych, w tym postaw) zdefiniowane dla danej
dziedziny/kierunku studiéw.
Profil praktyczny cechuje:
a)  ptzewaga wiedzy wspomagajacej dzialalno$¢ praktyczna w wybranej dziedzinie

dzialalnosci spotecznej (gospodarczej, politycznej etc.),
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zwigkszony udzial punktéw ECTS przypisywanych umiejetnosciom praktycznym,
ptzynajmniej cze¢Sciowe nabywanie wiedzy, umiejetnosci i ksztaltowanie postaw
w §rodowisku pracy typowym dla absolwenta danego kierunku/programu,

przewaga metod aktywizujacych nad metodami podajacymi czy eksponujacymi,

$ciste wiezi ze §rodowiskiem pracy zwigzanym z wybrana dziedzina dzialalnosct
spolecznej (praktyki, staze, wolontariat),

przynajmniej cze$ciowa walidacja efektoéw uczenia sie w stodowisku pracy zwiazanym
z wybrang dziedzina dziatalnosci spolecznej,

specyficzny rodzaj prac dyplomowych (np. projekt).
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Rozdziat V

LICZBA SEMESTROW I LICZBA PUNKTOW ECTS KONIECZNA DO UZYSKANIA
KWALIFIKACJI ODPOWIADAJACE] POZIOMOWI KSZTALCENIA

§9
1. Studia pierwszego stopnia trwaja co najmniej szes¢ semestréw, a studia inzynierskie co
najmniej siedem semestrow.
2. Studia drugiego stopnia trwaja trzy lub cztery semestty.
Jednolite studia magisterskie trwaja od dziewi¢ciu do dwunastu semestrow.
4.  Studia niestacjonatne moga trwac jeden lub dwa semestty dluzej niz odpowiednie studia

St?lC] onarne.

§ 10
1. Projektujac program studiéw nalezy wzia¢ pod uwage nastgpujace warunki w zakresie
przypisywania punktéw ECTS:
1) jeden punkt ECTS odpowiada efektom ksztalcenia, ktorych uzyskanie wymaga od

studenta $rednio 25-30 godzin pracy, ptzy czym liczba godzin pracy studenta

obejmuje zajecia organizowane ptzez Uczelnig, zgodnie z planem studiéw, oraz jego

indywidualna prace;
2)  punkty ECTS nalezy przypisac za:

a)  zaliczenie kazdego z zajeC 1 praktyk przewidzianych w programie studiéw, przy
czym liczba punktéw ECTS nie zalezy od uzyskanej oceny, a warunkiem ich
przyznania jest spelnienie przez studenta wymagad dotyczacych uzyskania
zakladanych efektéw ksztalcenia potwierdzonych zaliczeniem zaje€ lub praktyk,

b)  przygotowanie i zlozenie pracy dyplomowej lub przygotowanie do egzaminu
dyplomowego, zgodnie z programem studiéw;

3)  student otrzymuje taka liczbe punktéw ECTS, jaka jest przypisana efektom

ksztalcenia uzyskiwanym w wyniku realizacji odpowiednich zaje¢ i praktyk
przewidzianych na danym kierunku studiow w danej podstawowe] jednostce

organizacyjnej uczelns

2. Naklad indywidualnej pracy studenta wyrazony w punktach ECTS przypisanych do
poszczegdlnych moduléw jest zalezny takze od formy zaliczenia przedmiotu.

3. Liczba punktéw ECTS przewidziana planem studiéw dla semestru studidéw wynosi co
najmniej 30, a dla roku studiéw - co najmniej 60.
4. Liczba punktéw ECTS wymagana do ukoriczenia studiéw wyzszych:
a)  dla studiéw pierwszego stopnia — wynosi co najmniej 180,
b)  dla studiéw drugiego stopnia — wynosi co najmaiej 90,
¢)  dla jednolitych studiéw magisterskich — wynosi co najmniej 300 w systemie studiow
pigcioletnich oraz 360 w systemie studioéw szescioletnich.
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Rozdziat VI

OKRESLENIE MODULOW KSZTALCENIA I SPOSOBOW WERYFIKAC]I
ZAKEADANYCH EFEKTOW KSZTAY.CENIA

§ 11

Zdefiniowanie modulu ksztalcenia wymaga uwzglednienia nastepujacych elementéw:

a)  okreslenie celéw ksztalcenia w obrebie modulu,

b)  zdefiniowanie efektéw ksztalcenia dla modulu (zgodnych z efektami ksztalcenia
zakladanymi dla programu ksztalcenia), obejmujacych kategorie wiedzy, umiejetnosci
1 kompetencji spolecznych,

c)  dobér adekwatnych metod sprawdzania 1 oceny efektéw ksztatcenia oraz wyznaczenie
zadan do wykonania przez studentéw,

d)  oszacowanie nakladu pracy studenta potrzebnego do osiagniecia zakladanych efektéw
ksztalcenia otaz przypisanie modutowi punktéw ECTS,

e)  wyznaczenie progdéw okreslajacych poziomy osiagnigcia efektéw  ksztalcenia
i przyporzadkowanie im stopni w obrebie skali ocen stosowanej na uczelni,

f) dobér metod ksztalcenia 1 uczenia si¢, adekwatnych do zakladanych efektow

ksztalcenia.
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Rozdziat VII
PLAN STUDIOW

§12
1. Plan studiéw okresla:
1) czas trwania studiéw (liczbe lat/semestrow),
2) rozklad moduléw ksztalcenia (zaje¢ 1 grup zaje¢) W poszczegolnych
semestrach/latach studiow,
3)  podstawowe formy prowadzenia zaje¢ i ich wymiar w semestrze/roku studidw
(w odniesieniu do tych moduléw ksztalcenia, ktérych realizacja odbywa si¢ w formie
zaje¢ wymagajacych bezpostedniego udzialu nauczycieli akademickich 1 studentow),
4)  liczbe punktéw ECTS wymagana do zaliczenia roku /semestru studiéw,
5)  wymiar czasu praktyki zawodowej, jezeli przewiduje ja program ksztalcenia dla
danego roku/semestru.
2. Plan studiéw moze zawieraé réwniez inne wymagania wynikajace ze specyfiki danego
kierunku studiow.
3. W przypadku prowadzenia studiéw na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych w ramach
tego samego kierunku studiow plan studiéw nalezy ustali¢ odrgbnie dla kazdej z tych form.

§13

Moduly ksztalcenia (zajecia i grupy zajec) dzieli si¢ na grupy: podstawowa, kierunkows oraz

specjalnosciowa.
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Rozdziat VIII
WSKAZNIKI ILOSCIOWE DOTYCZACE PROGRAMU STUDIOW

§ 14
W Wyzszej Szkole Gospodatki Furoregionalnej im. Alcide De Gasperi w Jézefowie ustala
sie nastepujace minimalne i maksymalne wartoci procentowego udzialu punktéw ECTS
w lacznej liczbie punktéw ECTS wymaganej do uzyskania kwalifikacji danego poziomu:

1) na studiach stacjonarnych co najmniej polowa programu ksztalcenia jest realizowana
w postaci zaje¢ dydaktycznych wymagajacych bezposredniego udzialu nauczycieli
akademickich i studentéw;

2)  na studiach niestacjonarnych co najmniej czwarta czeSC programu ksztalcenia jest
realizowana w postaci zaje¢ dydaktycznych wymagajacych bezpodéredniego udzialu
nauczycieli akademickich 1 studentéw;

3)  student musi uzyskaé co najmniej 25% lacznej liczby punktéw ECTS wymaganych do
uzyskania kwalifikacji pierwszego lub drugiego stopnia w ramach zaje z zakresu nauk
podstawowych, do ktétych odnosza si¢ efekty ksztalcenia dla okreslonego kierunku,
poziomu i profilu ksztalcenia;

4)  zasady okreslone w pkt. 1 - 3 oraz w § 15 nie dotycza kierunkéw regulowanych oraz
kierunkéw, na ktérych prowadzone jest ksztalcenie przygotowujace do wykonywania

zawodu nauczyciela.

§15

1.  Minimalna liczba punktéw ECTS, ktéra student musi uzyskal, aby osiagnac efekty
ksztalcenia w zakresic ochrony wlasnosci intelektualnej wynosi 1 pkt ECTS na kazdym
poziomie ksztalcenia.

2. W programach studiéw prowadzonych w formie stacjonarnej oraz niestacjonarnej nalezy
uwzgledni¢ konieczno$§é uzyskania przez studenta efektéw ksztalcenia w zakresie
umiejetnoéci komunikowania sie w jezyku obcym w obrebie dziedzin nauki 1 dyscyplin
naukowych, wladciwych dla danego kierunku studiéw, zgodnych z wytnaganiami
BEuropejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego:

a)  efekty ksztalcenia w zaktesie umiejetnosci jezykowych odpowiadaja poziomowi B2
Furopejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego — w przypadku studiow
plerwszego stopnia,

b)  efekty ksztalcenia w zakresie umiejetnosci jezykowych odpowiadaja poziomow: B2+
Furopejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego - w przypadku studiow
drugiego stopnia i jednolitych studiéw magisterskich.

3. Minimalna liczba godzin zajeé w zakresie nauki jezykéw obcych na studiach stacjonatnych
Wynost:

a) 120 godzin w przypadku studiéw pierwszego stopnia,

b) 60 godzin w przypadku studiéw drugiego stopnia,

¢) 180 godzin w przypadku jednolitych studiéw magisterskich.
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10.

Za zaliczenie modulu ksztalcenia umiejetnosci jezykowych przyporzadkowuje si¢ co
najmniej, nastepujaca liczbe punktéw ECTS:

a) 5 punktéw ECTS za zaliczenie modulu na studiach pierwszego stopnia,

b) 3 punkty ECTS za zaliczenie modulu na studiach drugiego stopnia,

¢) 7 punktéw ECTS za zaliczenie modutu na jednolitych studiach magisterskich.
Ksztalcenie jezykowe prowadzone jest od pierwszego roku studiéw.

Minimalna liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego, ktérym nalezy przypisa¢ 1 punkt
ECTS wynost 30.

Rada podstawowej jednostki organizacyjnej okresla w programie ksztalcenia efekty
ksztalcenia w zakresie wychowania fizycznego takie same dla studiéw stacjonarnych

i niestacjonarnych, ktérym przyporzadkuje punkty ECTS.

Na wszystkich kierunkach studiéw pierwszego stopnia program ksztalcenia powinien
zawieraé tresci z zaktesu przedmiotéw humanistycznych, rozwijajacych kompetencje
spoleczne, ktérym nalezy przypisac nie mniej niz 3 punkty ECTS.

Liczbe godzin praktyki zawodowej wlicza si¢ do liczby godzin pracy indywidualnej
studenta.

Student otrzymuje nie mniej niz 10 punktéw ECTS za przygotowanie pracy dyplomowej

i ptzygotowanie do egzaminu dyplomowego.

§16
Wymiar godzinowy poszczegdlnych moduléw powinien uwzgledniaé naklad pracy,
zaplanowane tresci i zamierzone efekty ksztalcenia, a takze forme ich weryfikacji.
Liczba godzin poszczegdlnych zaje¢ dydaktycznych stanowiacych moduly lub ich czesci
powinna zachowywa¢ mozliwie jednolita propotrcje w planach studiéw w formie
stacjonarnej i niestacjonarnej.
Suma godzin zajeé dydaktycznych stanowiacych modut lub jego cz¢$¢ w semestrze powinna
byé mozliwie zréwnowazona, przy czym w ostatnim semestrze powinna by¢ najnizsza.
Realizacja zaje¢ dydaktycznych stanowiacych modul lub jego czesé, ktorych wymiar
przekracza 60 godzin jest rozdzielana na wiecej niz jeden semestt.

Liczba godzin poszczegdlnych form zajeé dydaktycznych stanowiacych moduly lub ich
czeéci powinna stanowic krotno$c 15 godzin.
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Rozdziat IX
PRAKTYKI ZAWODOWE I SZKOLENIE BHP

§17

Program studiéw okresla szczegdlowe zasady i1 formy odbywania praktyk, uwzgledniajac

odrebne przepisy dla poszczegdlnych uprawnien zawodowych, a w szczegdlnodct:

1)  wskazuje cel praktyk;

2)  wskazuje efekty ksztalcenia wlasciwe dla praktyki;

3)  wskazuje metody sprawdzania i oceny efektéw ksztalcenia osiagnigtych przez
studenta w wyniku odbycia praktyki;

4)  przyporzadkowuje praktykom punkty ECTS;

5)  przewiduje odpowiedni wymiar praktyk w zakladach pracy, ktorych zakres
dzialalnosci odpowiada obszarom aktywnosci zawodowej typowym dla absolwenta
danego kierunku studiéw o okreslonym poziomie i profilu ksztalcenia. Z zakladami
ptacy, w ktérych organizowane sa praktyki niezbedne jest zawarcie stosownych
umow.

Cele, program 1 terminy realizacji praktyk powinny byé wladciwie zharmonizowane

z procesem ksztalcenia.

Praktyki, w wymiatze okreslonym w programie studiéw, moga by¢ odbywane

w jednostkach  gospodarczych, instytucjach  publicznych, instytucjach  naukowo-

badawczych, instytucjach o$wiatowych, placéwkach kultury lub w ramach innej dziatalnosci

pozwalajacej osiagnaé cele praktyki wskazanej przez rade podstawowej jednostki
organizacyjnej.

Praktyki zrealizowane w oktesie nie ktdtszym niz czas praktylki okreslony w programie

studiéw na danym kierunku studiéw, poziomie i profilu ksztalcenia mozna uznaé za

zaliczone, jezeli student udokumentuje doswiadczenie zawodowe lub prowadzenie
dziatalnodci, ktéra odpowiada programowi praktyki.

Program studiéw powinien przewidywal system zapewniania jakodci praktyk,

a w szczegblnodci wetyfikowania efektéw ksztalcenia uzyskiwanych przez studentéw

w wyniku odbycia praktyk oraz warunki zaliczania praktyk.

Programy studiéw dla kierunkéw regulowanych oraz dla kierunkéw, na ktorych

prowadzone jest ksztalcenie przygotowujace do wykonywania zawodu nauczyciela

uwzgledniaja wszystkie efekty ksztalcenia i inne wymagania zwigzane z praktykami zawatte

w standardach ksztalcenia dla kietunkéw regulowanych oraz dla  ksztalcenia

ptzygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela.

§18
Program studiéw powinien réwniez przewidywal obowiazek odbycia kursu w zaktesie
bezpieczenistwa 1 higieny pracy.
Kurs w zakresie bezpieczedistwa i higieny pracy nie stanowi czgsci programu ksztalcenia
kierunku studiéw i nie przyporzadkowuje si¢ mu punktéw ECTS.
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3. Szczegblowe zasady odbywania kursu w zakresie bezpieczefistwa i higieny pracy okresla

Rektor w drodze zarzadzenia.
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Rozdziat X
INNE WYMAGANIA

§19

Program ksztalcenia moze przewidywac réwniez inne wymagania dla danego kierunku
studiéw na wybranym poziomie ksztalcenia okreslone w odrebnych przepisach.

19



Rozdziat X1
ZMIANY PROGRAMU KSZTAY.CENIA NA STUDIACH PIERWSZEGO STOPNIA,
STUDIACH DRUGIEGO STOPNIA ORAZ JEDNOLITYCH STUDIACH
MAGISTERSKICH

§ 20
Podstawowa jednostka otganizacyjna uczelni prowadzaca kierunek studiéw moze dokonac
w programie ksztalcenia zmian, majacych na celu doskonalenie programu, z zastrzezeniem
ust. 21 3.
Zmiany zaje¢¢ dydaktycznych dokonywane przez jednostke organizacyjng nieposiadajaca
uprawniert do nadawania stopnia naukowego doktora habilitowanego, majace na celu
doskonalenie programu ksztalcenia, za ktére student moze uzyskac lacznie nie wigcej niz
50% punktéw ECTS, nie wymagaja zgody ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa
wyzszego na prowadzenie kierunku studiéw oraz opinii Polskiej Komisji Akredytacyjnej,
jezeli zmiany te nie wywoluja zmian efektow ksztalcenia w programie ksztalcenia dla
danego kierunku studidw.
Zmiany programoéw ksztatcenia nie moga by¢ wprowadzane w trakcie cyklu ksztalcenia.
4. Zmiany w programie ksztalcenia nalezy wprowadzi¢ do kofica czerwca roku akademickiego
poptzedzajacego rok akademicki, ktérego zmiany dotycza. W przypadku studiéw
rozpoczynajacych si¢ w semestrze letnim, zmiany w programie ksztalcenia nalezy

wprowadzi¢ co najmniej na trzy miesiace przed rozpoczeciem studidow.
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Rozdziat X11

PROGRAM KSZTALCENIA NA STUDIACH PODYPLOMOWYCH I KURSACH
DOKSZTALCAJACYCH ORAZ JEGO DOKUMENTACJA

§ 21

Program ksztalcenia dla studiéw podyplomowych oraz kursu doksztalcajacego obejmuje:

a)  opis zakladanych efektéw ksztalcenia,

b)  program studiéw, stanowiacy opis procesu ksztalcenia prowadzacego do uzyskania
zakladanych efektéw ksztalcenia.

Opis zakladanych efektéw ksztalcenia dla studiow podyplomowych spelnia nastgpujace

warunki:

a)  jest wewnetrznie spojny,

b)  obejmuje wiedze, umiejetnosci 1 kompetencje spoleczne uzyskane przez stuchaczy
w procesie ksztalcenia, niezbedne do uzyskania kwalifikacji podyplomowej,

¢)  zostaly w nim uwzglednione wyniki monitorowania karier zawodowych absolwentow
oraz potrzeby rynku pracy,

d)  zostaly w nim uwzglednione wzorce migdzynatodowe.

Opis zakladanych efektéw ksztalcenia dla kurséw doksztalcajacych spelnia nastepujace

warunki:

a)  jest wewnetrznie spojny,

b)  obejmuje wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoleczne uzyskane przez uczestnikow
kursu w procesie ksztatcenia,

¢)  zostaly w nim uwzglednione potrzeby rynku pracy.
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Rozdziat X111

ZMIANY PROGRAMU KSZTALCENIA NA STUDIACH PODYPLOMOWYCH
ORAZ KURSACH DOKSZTALCAJACYCH

§ 22

Podstawowa jednostka otganizacyjna uczelni prowadzaca studia podyplomowe moze
dokonaé w programie ksztalcenia zmian, majacych na celu doskonalenie programu,
z zastrzezeniem ust. 2.

Zmiany programéw ksztalcenia nie moga byé wprowadzane w trakcie cyklu ksztalcenia.
Zmiany w programie ksztalcenia nalezy wprowadzi¢ do konca czerwca roku akademickiego
poptzedzajacego rok akademicki, ktétego zmiany dotycza. W przypadku studiéw
podyplomowych rozpoczynajacych si¢ w semesttze letnim, zmiany w programie ksztalcenia
nalezy wprowadzi¢ co najmniej na trzy miesiace przed rozpoczeciem planowanej edycjl.
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Rozdziat XIV

DOKUMENTACJA PROGRAMU KSZTALCENIA NA KIERUNKU STUDIOW

O OKRESLONYM POZIOMIE I PROFILU KSZTALCENIA

§23

Dokumentacja programu ksztalcenia na kierunku studiéw o okreslonym poziomie i profilu

ksztalcenia obejmuje:

1)
2)

3)

4)

5)
6

ogdlng charakterystyke prowadzonych studiow, w tym sylwetke absolwenta;

opis zakladanych efektéw ksztalcenia, ktéry obejmuje zamierzone efekty ksztatcenia

w formie tabeli odniesiefi efektéw kierunkowych do efektéw obszarowych (kierunek

studiéw — obszar ksztalcenia);

opis programu studiow:

a)  plan studioéw,

b)  sylabusy poszczegélnych modutéw ksztalcenia uwzgledniajace metody
weryfikacji efektéw ksztalcenia osiaganych przez studentdw,

¢) wymogi zwiazane z ukoficzeniem studiéw (praca dyplomowa/egzamin
dyplomowy/inne),

d)  wskazniki ilo§ciowe dotyczace programu studiéw, o ktérych mowa w § 14-16.

opis warunkéw realizacji programu studiéw powinien zawieral opis spelnienia

warunkéw prowadzenia studiéw okreslonych w rozpotrzadzeniu Ministra Nauki

i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 paZdziernika 2011 r. wsprawie warunkow

prowadzenia studiéw na okreslonym kierunku i poziomie ksztalcenia (Dz. U. Nr 243,

poz. 1445, z pbzn. zm.) oraz w wytycznych PKA;

opis wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztalcenia;

inne dokumenty:

a)  sposOb wykorzystania wzorcow mi¢dzynarodowych,

b)  sposéb uwzglednienia wynikéw monitorowania karier absolwentow,

c) sposéb uwzglednienia wynikéw analizy zgodnosci zakladanych efektow
ksztalcenia z potrzebami rynku pracy,

d)  udokumentowanie (dla studiéw stacjonarnych), ze co najmniej polowa
programu ksztalcenia jest realizowana w postaci zaje¢ dydaktycznych
wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich,

e)  udokumentowanie, Ze progtam studiéw umozliwia studentowi wybér modutow
ksztalcenia w wymiarze nie mniejszym niz 30% punktow ECTS,

f)  sposéb wspéldzialania z interesariuszami zewngtrznymi (np. lista 0s6b spoza
wydzialu bioracych udzial w pracach programowych lub konsultujacych projekt
programu ksztalcenia, ktére przekazaly opinie na temat zaproponowanego
opisu efektéw ksztalcenia),

g) dla kierunkéw studiéw o profilu praktycznym tworzonych z udziatem
podmiotéw gospodarczych wymaganym dokumentem jest umowa, ktéra
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h)

powinna zawieraé sposob prowadzenia i organizacji danego kierunku studiow

w szczegolnosct:

- zasady prowadzenia zaje¢ praktycznych przez pracownikow podmiotow
gospodarczych;

- zasady udzialu podmiotéw gospodarczych w tworzeniu programu
ksztalcenia kierunku studidw;

- zasady finansowania studiéw przez podmioty gospodarcze;

— opis zakladanych efekty ksztalcenia;

- sposob i zasady tealizacji praktyk i stazy w podmiocie gospodarczym,
trwajacych co najmniej jeden semestr;
tabela poktycia efektow obszarowych pizez efekty kierunkowe,

matryca efektéw ksztalcenia dla programu ksztalcenia na okreslonym poziomie

1 profilu ksztalcenia.
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Rozdziat XV

DOKUMENTACJA PROGRAMU KSZTALCENIA NA STUDIACH
PODYPLOMOWYCH I KURSACH DOKSZTALCAJACYCH

§ 24
Dokumentacja progtamu ksztalcenia na studiach podyplomowych obejmuje:
1) ogdlng charakterystyke prowadzonych studiow;
2)  opis zakladanych efektéw ksztalcenia ujetych w kategoriach wiedzy, umicjetnosci
i kompetencji spolecznych;
3)  opis programu studiéw podyplomowych, w tym:
a)  plan studidw,

b)  sylabusy poszczegdlnych moduléw ksztalcenia skladajace si¢ na program
studibw  podyplomowych uwzgledniajace  metody weryfikacji  efektow
ksztalcenia osiaganych przez stuchaczy,

¢)  wymogi zwigzane z ukofczeniem studiéw (praca koricowa/egzamin kofcowy
/inne),

d)  warunki otrzymania $wiadectwa ukoficzenia studiéw podyplomowych.

§ 25
Dokumentacja programu ksztalcenia na kursach doksztalcajacych obejmuje:
1) ogdlna charakterystyke prowadzonego kutsu;
2)  opis zakladanych efektéw ksztalcenia ujetych w kategoriach wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spolecznych;
3)  opis programu kursu doksztalcajacego, w tym:

a)  plan kursu doksztalcajacego,

b)  sylabusy poszczegdlnych modutdw ksztalcenia skladajacych si¢ na program
kutsu, uwzgledniajace metody weryfikacji efektow ksztalcenia osiaganych przez
uczestnikow,

c)  sposéb ukoniczenia kursu,

d)  warunki otrzymania $wiadectwa ukonczenia kursu doksztatcajacego lub innego

dokumentu potwierdzajacego ukofczenie kursu.
§ 26

Szczegblowe wzory dokumentacji, o ktérej mowa w § 23 - 25 okredla Rektor Wyzsze;
Szkoly Gospodarki Euroregionalnej im. Alcide De Gaspeti w Jézefowie w drodze zarzadzenia.
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v Rozdziat XVI
WEWNETRZNY SYSTEM ZAPEWNIANIA JAKOSCI KSZTALCENIA

§ 27
Podstawowe jednostki organizacyjne uczelni sa zobowiazane do stosowania wewnetrznego
systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia.

Kierownik podstawowej jednostki organizacyjnej uczelni sprawuje nadzér nad stosowaniem

wewnetrznego systemu zapewnienia jakosct ksztalcenia w jednostce.

§ 28

Wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztalcenia:

1) odnosi si¢ do wszystkich etapow i aspektéw procesu dydaktycznego;

2)  uwzglednia dzialania na rzecz doskonalenia programu ksztalcenia na studiach
i kursach prowadzonych ptzez podstawows jednostke otganizacyjna;

3)  uwzglednia w szczegblnosci wszystkie formy weryfikowania efektow ksztalcenia na
kierunkach studiéw, studiach podyplomowych i kursach doksztalcajacych
prowadzonych przez podstawowa jednostke organizacyjna;

4)  uwzglednia oceny dokonywane przez studentéw i doktorantéw po zakoficzeniu
kazdego cyklu zaje¢ dydaktycznych;

5  uwzglednia wnioski z monitorowania katiery zawodowej absolwentéw uczelni;

6)  uwzglednia wnioski z badan oczekiwani pracodawcdw i zgodnosci efektow ksztalcenia
z potrzebami rynku pracy.

Podstawowa jednostka otganizacyjna, ktéra rozpoczyna ksztalcenie na nowym kierunku jest

zobowiazana do wdrozenia wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia na rzecz

doskonalenia programu ksztalcenia na tym kierunku od dnia rozpoczecia ksztalcenia.

Kietownik podstawowej jednostki organizacyjnej jest zobowiazany do przedlozenia radzie

tej jednostki na koniec roku akademickiego, po zasiegnieciu opinii cztonkéw minimum

kadrowego dla danego kierunku studiéw, oceny efektow ksztalcenia na kazdym kierunku
prowadzonym przez podstawows jednostke otrganizacyjna. Wyniki tej oceny stanowia
podstawe doskonalenia jakosci ksztalcenia.

Ocena efektéw ksztalcenia, o ktérej mowa w ust. 3 obejmuje w szczegblnosci:

1)  analize stopnia realizacji celéw ksztatcenia i osiagania przez studentow zalozonych
efektéw ksztalcenia dla programu ksztalcenia o okreslonym poziomie i profilu
ksztalcenia, a w tym:

a)  analize stosowanych sposob6w i form weryfikowania efektow ksztalcenia oraz
adekwatnosci tych form do zakladanych efektéw ksztalcenia,

b)  oceng jakoéci prac dyplomowych i adekwatnosci wymagan stawianych pracom
dyplomowym do celéw programu ksztalcenia i zakladanych efektow
ksztalcenia,

¢) oceng jakosci praktyk oraz amalize zakladanych i uzyskanych w ich wyniku

efektéw ksztalcenia,
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2)

3)

4)

5)

d)  analiz¢ wynikéw nauczania,

e)  analize wynikdéw egzaminéw dyplomowych,

f)  analize poprawnosci przypisania punktéw ECTS do moduléw ksztalcenia,

analize ocen zaje¢ dydaktycznych dokonywanych przez studentéw i doktorantow na

zakoficzenie kazdego cyklu zaje¢ dydaktycznych;

analize uzytecznosci efektéw ksztalcenia dla programu ksztalcenia o okreslonym

poziomie i profilu ksztalcenia (zakladanych i uzyskanych), a w tym:

a) oceng wykorzystania ~wynikéw  monitorowania  karier  absolwentow
w definiowaniu efektéw ksztalcenia,

b)  ocene zaangazowania przedstawicieli pracodawcéw W tworzenie programu
ksztalcenia, sprawdzanie i ocen¢ uzyskanych efektéw oraz doskonalenie
>

programu ksztalcenia,
¢)  analize zgodnosci zakladanych efektéw ksztalcenia z potrzebami rynku pracy,
ocene infrastruktury dydaktycznej, w tym dostepu do literatury zalecanej w ramach
ksztatcenia na kierunku studiéw;

ocene sposobu informowania studentéw i innych zaintetesowanych (kandydatow,
pracodawcéw) oraz rzetelnosci i aktualnosci informacji o efektach dla programu

ksztalcenia oraz metodach sprawdzania i oceny efektow;

§ 29

Dokumentacja dziatalnoSci wewngtrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia

obejmuje w szczegolnosci:

2)

b)

)

opis procedutr stosowanych w ocenie efektow ksztalcenia dla poszczegdlnych
kierunkéw studiéw, o ktdrej mowa w § 28 ust. 3, w tym zasady sprawdzania
i oceniania efektéw ksztalcenia uzyskanych przez studentow —stosowatnie
w podstawowej jednostce otganizacyjnej;

opis wymagafi stawianych pracom dyplomowym na kierunkach studiéw o okreslonym
poziomie i profilu ksztalcenta oraz zasad ich sprawdzania i oceniania;

opis sposobéw wykorzystania oceny zaje¢ dydaktycznych dokonywanych przez
studentéw 1 doktorantéw na zakoficzenie kazdego cyklu zaje¢ do doskonalenia zajec
dydaktycznych otaz inicjowania — dzialafi  zwiazanych  z monitorowaniem
i rozwijaniem kompetencji dydaktycznych nauczycieli akademickich;

raporty z oceny efektéw ksztalcenia na kazdym kierunku studiow, o ktorej mowa
w § 28 ust. 3, prowadzonej na zakofczenie kazdego roku akademickiego, obejmujace
takze wnioski odnoszace sic do zmian dokonywanych w programie ksztalcenia
majacych na celu jego doskonalenie w zakresie efektéw ksztalcenia oraz programu

studidw.
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Rozdziat XVII
PRZEPISY PRZEJSCIOWE

§ 30
Opisy progtaméw ksztatcenia, w tym sylabusy moduléw ksztalcenia nalezy wprowadzi¢ do
systemu Wirtualny Dziekanat.

Nadzét nad dostosowaniem programéw ksztalcenia do niniejszych wytycznych oraz nad
wprowadzeniem danych, o ktérych mowa w ust. 1 sptawuje kierownik podstawowe]
jednostlki organizacyjnej lub wyznaczona przez niego osoba. Opracowanie programow
ksztalcenia dla poszczegdlnych kierunkéw studiéw o okreslonym poziomie i profilu
ksztalcenia jest zadaniem powolanych w podstawowych jednostkach organizacyjnych
zespoléw dla poszczegdlnych kierunkéw studidw, zgodnie z przyjetym harmonogramem.

Zadanie dostosowania programéw studiéw podyplomowych powierza si¢ kierownikom

studiéw podyplomowych.
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