Zarzgdzenie nr 16/2017
Kanclerza Wyziszej Szkoly Gospodarki Euroregionalne;j
im. Alcide De Gasperi w Jozefowie
z dnia 14 czerwca 2017 roku

zmieniajgce zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu pracy Wyzszej Szkoly
Gospodarki Euroregionalnej im. Alcide De Gasperi w Jozefowie

Na podstawie art. 104 § 11 104" ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku — Kodeks pracy (Dz.
U. z 2016 r. poz. 1666, z pdzn. zm.), art. 27 ust. 4 oraz art. 30 ust. 4 1 5 ustawy z dnia 23 maja
1991 roku o swiqzkach zawodowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 1881), oraz §32 ust. 3 pkt. 5 Statutu
Wiyzszg S3kely Gospodarki Enroregionalnej im. Alide De Gasperi 5 siedzibq w Jdefowie zarzadzam, co

nastepuje:
§1

1. W Regulaminie pracy Wygszes Szkoly Gospodarki Euroregionalne im. Alcide De Gasperi w Jizefowre
stanowigcym Zalacznik do Zarzadzenia nr 13/2013 Kanclerza Wyzszej Szkoly Gospodarki
Euroregionalnej im. Alcide De Gasperti w Jozefowie z dnia 16 wrzesnia 2013 roku (z pdzn.
zm.) wprowadza si¢ zmiane Zalacznika nr 2, ktéry otrzymuje brzmienie okreslone
Zalacznikiem do niniejszego Zarzadzenia.

Regulamin wchodzi w zycie po uplywie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomosci
publiczne;.

&S]

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

darki Furoregionalnej
peri w Jozefowie
I

Wyzszej Szkoly Gos
im. Alcide De



Zalaesnik

ds Zarzqdzenia nr 16/2017

Kanclersza Wysszei Sxkody Gospodarki Euroregionalnef
inm. Alcide De Gasperi w Jogefowse

o dnia 14 eserwea 2017 roku

(imie i nazwisko)

(tytut stopier naukowy) (

(adres zamieszkania)

1)

2)

3)

4)

*niewtasciwe skreslic

data zloZenia oswiadczenia')

OSWIADCZENIE2

Oswiadczam, 28 00 cceviiriiirernr e s jestem  /  bede*  zatrudniony/-a
(data)

w Wyzszej Szkole Gospodarki Euroregionainej im. Alcide De Gasperi w Jozefowie na podstawie mianowania / umowy

0 prace* w peinym / niepefnym* wymiarze czasu pracy, a Uczelnia jest / bedzie* moim podstawowym / dodatkowym™?

migjscem zatrudnienia.

Jednoczesnie wyrazam zgode na wliczenie mnie do minimum kadrowego na poziomie studiow pierwszego stopnia /

drugiego stopnia / jednolitych studiow magisterskich* Na KIBIUNKU y......ovovseeerieinsimcsssic 4

8) PrOWAAZONYM N8/ W* ..courusimmmnirreresessssssssssss s s tej Uczelni.

(nazwa podstawowej jednostki organizacyjnef?)

b) o ktorego utworzenie z dniem ..., BV i issoniassinssiosson dossisnsiamssuinmannsnss sammmpmep et AREESES ubiega sie
ta Uczelnia. (nazwa podstawowe] jednostki organizacyjnej)

Ponadto oswiadczam, Ze:

a) nie jestem zaliczany/-a / jestem zaliczony/-a* do minimum kadrowego na poziomie studiéw pierwszego stopnia na
KIBIUNKU 5555510 ssmasinnnsvivssssissovmvumuensssn spmasneans 4835854 " PrOWAAZONYM N8 / W ovviieeiiiiisiesisis s

W s G : (nazwa podstawowej jednostki organizacyjnej)

(nazwa i siedziba uczelni)
b) nie jestem zaliczany/-a / jestem zaliczony/-a* do minimum kadrowego na poziomie studiow drugiego stopnia / jednolitych

magisterskich* nNa KIErUNKU ,.......cverimnmnmmin s " prowadzonym Na/ W* .....coeveiiinnii

jednostki organizacyjnej) (nazwa i siedziba uczelni)
c) nie jestem zaliczany/-a / jestem zaliczony/-a* do minimum kadrowego na poziomie studiéw pierwszego stopnia na

KIBTUNKU 4. veesneienssssssnnnrnmmnnesossssssnessnusbsassnasssssns " PrOWAAZONYM N8/ W woovevrnisiiieicncccssirsnsn e

d) wyrazitem/-am* zgode na zaliczenie mnie od dnia .....cccccetinmieininnenens 6 do minimum kadrowego na poziomie studiow
pierwszego stopnia / drugiego stopnia / jednolitych magisterskich* Na KIEMUNKU ..o
0 utworzenie KIOrego Na / W ......c.oeovoeiiniiiiiiiiii s ubiega Sig ..o

W przypadku zaliczenia mnie do minimum kadrowego powodujacego przekroczenie dozwolonego limitu?, zobowiazuje sig
do rezygnacji z minimum kadrowego / miniméw kadrowych®, o ktérym / ktorych* mowa w pkt 3a / 3b / 3¢ / 3d*, a nastepnie
— w przypadku wliczenia mnie do minimum kadrowego, o ktorym mowa w pkt 3d - w pkt 3a/3b/3c/ 3d* i powiadomienia
o tym rektora / rektorow* wymienionej / wymienionych* uczelnié.

Oswiadczam, ze zapoznafem/-am* sig z trescig unormowan ujetych w przypisach znajdujacych sig na odwrocie niniejszego
druku.

(czytelny podpis skiadajacego o$wiadczenie)



Zqodnie z:

" art. 112a ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. 2016 r. poz. 1842, z pozn
zm.) nauczyciel akademicki sklada w uczelni oSwiadczenie, w ktorym upowaznia wybrana podstawowa jednostke organizacyjna
uczelni do zaliczania go do minimum kadrowego przed rozpoczeciem roku akademickiego, nie pozniej jednak niz do dnia
30 czerwea roku poprzedzajacego rok akademicki, lub przed rozpoczeciem semestru w przypadku zmian w zatrudnieniu

wplywajacych na minimum kadrowe.

2 art. 9aust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. 2016 r. poz. 1842,
z pozn zm.) podstawowa jednostka organizacyjna uczelni zalicza do minimum kadroweqo tylko nauczyciela akademickiego
zatrudnioneqo W pelnym wymiarze czasu pracy. na podstawie zloZonego przez niego oswiadczenia, o ktorym mowa w art.
1123, z tym ze nauczyciele akademicey zaliczani do minimum kadrowego kierunkdw studiow o profilu praktycznym na
zasadach, o ktorych mowa w ust. 2 i 3, posiadajacy do$wiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnia moga by¢ zatrudnieni
w wymiarze nie mniejszym niz 25% pelnego wymiaru czasu pracy.

3 art. 2 ust. 1 pkt 33 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. 2016 . poz. 1842, z pdzn
zm.) podstawowe migjsce pracy to uczelnia albo jednostka naukowa, w ktorej nauczyciel akademicki lub pracownik naukowy
jest zatrudniony w petnym wymiarze czasu pracy, Wskazana w akcie stanowigcym podstawe zatrudnienia jako podstawowe
miejsce pracy; w tym samym czasie podstawowe miejsce pracy moze by¢ tylko jedno.

4 art. 2 ust. 1 pkt 29 i ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. 2016 r. poz. 1842,
z pozn zm.) podstawowa jednostka organizacyjna to wydziat lub inna jednostka organizacyjna uczelni okreslong w statucie,
prowadzaca co najmniej jeden kierunek studiow, studia doktoranckie lub badania co najmniej w jednej dyscyplinie naukowej.
W uczelni, w ktorej nie ma podstawowych jednostek organizacyjnych, przepisy ustawy dotyczace takich jednostek stosuje sie
odpowiednio do catej uczelni.

5§ 7 ust. 2 pkt 3 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrzesnia 2016 1. w sprawie warunkow
prowadzenia studiow (Dz. U. z 2016 r., poz. 1596) podstawowa jednostka organizacyjna uczelni, ktora rozpoczyna ksztalcenie
na nowym kierunku studiow, jest obowiazana spefniaé wymagania dotyczace minimum kadrowego w stopniu zapewniajacym
prowadzenie zaje¢ przewidzianych w planie studiow nie pdzniej niz od poczatku pierwszego roku studiow pierwszego cyklu
ksztatcenia na tym kierunku, z tym ze wymagania dotyczace minimum kadrowego musza zostaé spetnione w peinym zakresie
w przypadku: a) studiow pierwszego i drugiego stopnia — od poczatku drugiego roku studiow pierwszego cyklu ksztatcenia,
b) jednolitych studiéw magisterskich - od poczatku czwartego roku studiow pierwszego cyklu ksztalcenia.

Bjw.

7 art. 112a ust. 1-2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. 2016 r. poz. 1842, z pbzn zm.)
nauczyciel akademicki skiada w uczelni oéwiadczenie, w ktorym upowaznia wybrana podstawowa jednostke organizacying
uczelni do zaliczania go do minimum kadrowego jednego kierunku jednolitych studiow magisterskich albo jednego kierunku
studiow pierwszego oraz drugiego stopnia albo jednego kierunku studiow tylko pierwszego stopnia albo jednego kierunku
studiow tylko drugiego stopnia. Nauczyciel akademicki moze dodatkowo zlozy¢ w jednostce organizacyinej tej samej uczelni
albo w jednostce organizacyinej innej uczelni co najwyzej jedno o$wiadczenie, upowazniajace te jednostke do zaliczenia go do
minimum kadrowego jednego kierunku studiéw pierwszego stopnia.

8 art. 129a ust. 1-3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. 2016 r. poz. 1842, z pdzn
zm.) minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego prowadzi centralny wykaz nauczycieli akademickich i pracownikow
naukowych. W centralnym wykazie nauczycieli akademickich i pracownikéw naukowych zamieszcza si¢ m.in. imig i nazwisko
nauczyciela akademickiego lub pracownika naukowego oraz informacje o podstawowym migjscu zatrudnienia i miejscu
dodatkowego zatrudnienia i 0 zaliczeniu do minimum kadrowego. Dane w tym zakresie przekazujg ministrowi m.in. uczelnie.

(czytelny podpis sktadajacego oswiadczenie)



