Fundusze Rzeczpospolita Unia Europejska

EuropejSkie - -
Europejski Fundusz Spoteczn
Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska Pese P d

Projekt ,Zintegrowany program rozwoju Wyzszej Szkoty Gospodarki Euroregionalnej”

wspotfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Regulamin ptatnych stazy zawodowych dla studentek i studentéw studiéw I i II stopnia

kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne w ramach projektu
nr POWR.03.05.00-00-z028 /18

pt. ,Zintegrowany program rozwoju Wyzszej Szkoty Gospodarki Euroregionalnej”

PRZEPISY OGOLNE
§1

Niniejszy regulamin jest wewnetrznym aktem prawnym okreslajacym  warunki
uczestnictwa, proces rekrutacji oraz zasady organizacji i finansowania stazy zawodowych
w ramach projektu nr POWR.03.05.00-00-2028/18 pt. ,,Zintegrowany program rozwoju
Wyzszej Szkoly Gospodarki Euroregionalne;”

Projekt jest wspolfinansowany ze §rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego z Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020,
O§ priorytetowa III. Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki 1 rozwoju, Dzialanie 3.5
Kompleksowe programy szkoét wyzszych

Celem glownym projektu jest zwickszenie przygotowania zawodowego przez 60
studentéw/ek studiéw I i II stopnia kierunku Bezpieczenistwo wewngtrzne Wyzszej
Szkoly Gospodarki Euroregionalnej poprzez udzial w wysokiej jakoSci stazach
zawodowych.

Projekt realizowany jest przez Wyzsza Szkole Gospodarki Euroregionalnej w okresie od
01.10.2019 r. do 30.09.2023 r.

DEFINICJE

§2

Uzyte w niniejszym regulaminie okreslenia oznaczaja:

1.

biuro projektu — biuro projektu pt. ,,Wyzsza Szkola Gospodarki Euroregionalne;j
uczelnia przyszlosci” znajdujace si¢ w siedzibie WSGE przy ul. Sienkiewicza 4
w J6zefowie

jednostka przyjmujaca na staz — instytucja/firma przyjmujacy studenta/ke na staz,

kandydat/ka — osoba ubiegajaca si¢ o zakwalifikowanie do udzialu w stazu
w ramach projektu pt. ,,Zintegrowany program rozwoju Wyzszej Szkoly Gospodarki
Euroregionalnej”,

opiekun stazu — osoba wskazana przez jednostke¢ przyjmujaca na staz do opieki
merytorycznej nad stazysta/ka oraz do nadzoru nad organizacja i przebiegiem stazu,

organizator stazu — Wyzsza Szkola Gospodarki Euroregionalnej, ktéra realizuje
projekt pt. ,,Zintegrowany program rozwoju Wyzszej Szkoly Gospodarki
Euroregionalnej”,

projekt — projekt pt. ,,Zintegrowany program rozwoju Wyzszej Szkoly Gospodarki
Euroregionalnej”,
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7. staz — organizowana w ramach projektu forma wsparcia polegajaca na odplatnym
wykonywaniu przez stazyste/ke zadan, okreslonych w programie stazu w wymiarze 684
godziny

8. stazysta/ka — student/ka odbywajacy/a staz w jednostce przyjmujacej na staz

w ramach projektu, z ktoérym zostala zawarta umowa uczestnictwa w stazu,

9. WSGE — Wyzsza Szkola Gospodarki Euroregionalnej im. Alcide De Gasperi
w Jozefowie,

10. umowa o staz studencki — porozumienie pomiedzy WSGE, jednostkq przyjmujaca na
staz, opiekunem stazu a uczestnikiem/czka projektu okreslajace obowiazki stron umowy
oraz warunki organizaciji i realizacji stazy.

ZASADY ORGANIZAC]I STAZU

§3

Staze maja na celu poszerzenie wiedzy studentéw/ek, rozwéj ich kompetencji zgodnie
z programem 1 efektami ksztalcenia na kierunku Bezpieczenistwo wewnetrzne oraz
zdobycie przez nich dos$wiadczenia zawodowego ulatwiajacego start zawodowy na rynku

pracy.

W ramach projektu zaplanowano, od roku akademickiego 2020/2021 do roku
akademickiego 2022/2023, 60 stazy zawodowych dla studentéw/ck I i II stopnia studidéw
stacjonarnych i niestacjonarnych kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne.

§4
Staz realizowany jest jednorazowo, w sposéb ciagly.
W ramach projektu kazdy/a student/ka moze odby¢ staz maksymalnie jeden raz.

Tematyka stazu jest bezposrednio zwigzana z programem oraz efektami ksztalcenia na
kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne 1 zapewnia ich praktyczne wykorzystanie w toku
zadan wykonywanych na stazu.

Program stazu zaklada jego realizacje w wymiarze 720 godz.

Program stazu wraz z jego harmonogramem przygotowywany jest przez jednostke
przyjmujaca na staz we wspolpracy z WSGE na wzorach okreslonych w Zatacznikach nr
1i2.

Stazysta/ka odbywa staz pod nadzorem opickuna stazu, ktory z jednostka przyjmujaca na
staz ma nawigzany stosunek pracy lub jest jej wlascicielem/wspétwlascicielem lub
opiekuna stazu wyznaczonego przez WSGE.

W trakcie realizacji stazu prowadzony jest monitoring i kontrola w miejscu jego odbywania.

ZASADY WYBORU JEDNOSTEK PRZYJMUJACYCH NA STAZ

§5
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Jednostki przyjmujace studentéw/ki na staz powinny spetni¢ ponizsze warunki:

1) posiada¢ profil dzialalnosci zgodny z zakresem ksztalcenia i jego efektami na
kierunku Bezpieczefistwo wewnetrzne w WSGE, ktory umozliwia ich praktyczne
wykorzystanie,

2)  zapewnic przyjecie stazystow/ek zgodnie z ustaleniami z Koordynatorem projektu.

3) wyznaczy¢ opiekuna stazu, ktory z jednostka przyjmujaca na staz ma nawiazany
stosunck pracy lub jest jej wlascicielem/wspotwlascicielem lub opickuna stazu
w WSGE,

3) by¢ wpisane do Krajowego Rejestru Sadowego lub w Centralnej Ewidencji
1 Informacji o Dzialalnos$ci Gospodarczej,

4) nie by¢ w stanie upadtosci lub likwidacji.

ZASADY ZAKWALIFIKOWANIA DO PROGRAMU STAZOWEGO

§o6
O staz moze ubiegaé si¢ student/ka kierunku Pedagogika, Bezpieczefistwo wewnetrzne
i Zarzadzanie WSGE, ktéry/a spetnia wymogi formalne:
1) Jest studentem kierunkéw objetych projektem, tj. Bezpieczenstwo wewnetrzne
2) Posiada motywacj¢ do zdobycia dos$wiadczenia zawodowego/kwalifikacji
(weryfikowane na podstawie rozmowy rekrutacyjnej, ankiety lub listu
motywacyjnego)
3) W rekrutacji moga uczestniczy¢ studenci/ki, ktérzy nie sa objeci wsparciem
Programu Erasmus Plus+.
Warunkiem ubiegania si¢ o staz w ramach projektu jest zlozenie przez kandydata/ke

formularza rekrutacyjnego wraz z listem motywacyjnym.

Wzory dokumentéw wymienionych w ust. 2 dostepne sa w biurze projektu oraz na stronie
www.wsge.edu.pl

Dokumenty nalezy sklada¢ w biurze projektu w terminie okreslonym w ogloszeniu
zamieszczonym na stronie internetowej projektu oraz na tablicy ogloszen przy Biurze
obslugi ksztalcenia.

Zlozenie przez studenta/ke kompletu dokumentéw potwierdzonych wlasnorecznym
podpisem stanowi jednoczesnie potwierdzenie, iz zapoznal si¢ on z niniejszym
regulaminem, akceptuje jego zapisy i zobowiazuje si¢ do ich przestrzegania.

Zlozenie dokumentéw, o ktéorych mowa w ust. 2 nie jest rownoznaczne
z zakwalifikowaniem si¢ do udziatu w projekcie.

Podczas  rekrutacji  studentéw/ek  przestrzegana jest zasada réwnosci  szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0s6b z niepelnosprawnosciami.

Dopuszcza si¢ zlozenie dokumentéw w wersji elektronicznej (skan z wlasnorecznym
podpisem) na adres mailowy: i.dawidowicz@wsge.edu.pl
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§7
1. Staze przyznawane sa na posiedzeniu komisji rekrutacyjnej, w sklad ktorej wchodza:
1) kierownik projektu — przewodniczacy komisj,
2)  specjalista ds. monitoringu i sprawozdawczosci,
3) pracownik administracyjny,

2. Czlonkowie komisji rekrutacyjnej, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 2)-3) powolywani sa przez
kierownika projektu.

3. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:
1) analiza dokumentéw pod katem formalnym i merytorycznym,
2) wylonienie studentdéw/ ek, ktorzy spetniaja zatozone kryteria udzialu w projekcie,
3) sporzadzenie listy rankingowej,
4)  poinformowanie studentéw/ek o zakwalifikowaniu do udzialu w projekcie.

4. W przypadku, gdy liczba chetnych przekroczy liczbe miejsc, lista rankingowa, o ktorej
mowa w ust. 3 pkt. 3) zostanie podzielona na list¢ podstawowa i rezerwowa.

5. Do objecia wspatciem w ramach projektu zostang zakwalifikowani kandydaci/ki znajdujacy
si¢ na liscie podstawowe;j.

6. Decyzje o wlaczeniu do uczestnictwa w projekcie kandydata/ki z listy rezerwowej
podejmuje kierownik projektu.

7. Podstawg ustalenia listy rankingowej do odbycia stazu jest:

1) Spelnienie wymogéw formalnych wymienionych w § 6 punkt 1, ust. 1 -
obligatoryjnie

2) Spelnienie wymogéw formalnych wymienionych w § 6 punkt 1, ust. 2.
Weryfikowane na podstawie listu motywacyjnego/rozmowy podczas spotkania
rekrutacyjnego  (+5pkt) przy czym oceniane beda nastepujace aspekty:
zaangazowanie na rzecz uczelni (2 pkt.), motywacja wlasna do odbycia stazu (3
pkt.)

3) Spelnienie kryteriéw dodatkowych:

a) brak uczestnictwa w innych szkoleniach/wizytach studyjnych i stazach
organizowanych przez WSGE - oswiadcz. (+2pkt)

b) osoby nie posiadajace zatrudnienia (+3pkt.), pracujace w zawodzie nie
zwigzanym z kierunkiem studiéw (+2pkt.) o§wiadczenie

c) osoby bez do$wiadczenie zawodowego (+3pkt) o§wiadczenie
d) kolejnos¢ zgloszen

8. W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktow przez studenta/ke brana bedzie pod
uwagge kolejnos¢ zgloszen.

9. W sprawach spornych decyzj¢ podejmuje kierownik projektu. Decyzja kierownika projektu
jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwolanie.

10. O wyniku rekrutacji studenci/ki zostana poinformowani droga elektroniczna.
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§8
1. Studenci/ki, ktorzy zostang zakwalifikowani na staz zobowiazani sa w okreslonym terminie
do udziatu w badaniu kompetencji, a nastgpnie do ztozenia ponizszych dokumentow:

1)  deklaracja uczestnictwa w projekcie ;
2)  kwestionariusz osobowy;
3) o$wiadczenie uczestnika projektu;

2. Dobér miejsc stazowych odbywa sie¢ w oparciu o bilans kompetencji, adekwatnie do
potrzeb, kwalifikacji i kompetencji zakwalifikowanych studentéw/ek.

3. Po spelnieniu wymagan okre§lonych w ust. 1 oraz po dokonaniu wyboru miejsca
stazowego przez komisje rekrutacyjna, zawierana jest umowa o staz studencki.

4. Odmowa wypelnienia zobowigzan okreslonych w ust. 1 1 3 jest réwnoznaczna
z rezygnacja z uczestnictwa w stazu. W tym przypadku osoba zostaje wykluczona ze stazu i
skreslona z listy podstawowej, a na jej miejsce zostaje przyjeta kolejna osoba z listy
rezerwowej.

5.  Dokumenty zlozone przez kandydata/ke nie podlegaja zwrotowi.

FINANSOWANIE STAZU

§9
1. Stazysta/ka ma prawo do stypendium stazowego z tytulu realizowanych zadad stazowych,
ktore platne jest ze srodkéw projektu.

2. Wysoko$¢ stypendium stazowego wynosi 16,66 zt brutto za godzine zegarowsa (stownie:
osiemnascie ztotych pigédziesiat groszy brutto).

3. LYaczna kwota za staz obliczana jest jako iloczyn liczby godzin przez wysokos¢ stypendium
stazowego za godzing: wynosi 12000 zt brutto.

4.  Swiadczenie, o ktérym mowa w ust. 3 zostanie wyplacone w kwocie netto, rozumianej jako
kwota brutto pomniejszona o wymagane przepisami prawa potracenia, w tym warto§¢
skfadek na ubezpieczenia spoleczne oplacane przez WSGE oraz skladki po stronie
pracodawcy.

5. Wynagrodzenie wyplacane jest za okres trwania stazu proporcjonalnie do liczby godzin
stazu zrealizowanego przez stazyste/ke.

6. Wynagrodzenie stazysty/ki wyplacane jest wylacznie za zrealizowane godziny wykonanych
zadan stazowych i nie przystuguje za dni wolne lub okres niezdolnosci do pracy.

7. Warunkiem wyplacenia stypendium stazowego 1 uznania stazu za zrealizowany jest
przedlozenie przez stazyste/ke:

1) listy obecnosci,
2) dziennika stazowego,
3) raportu koficowego z przebiegu stazu,

4) zaswiadczenia potwierdzajacego odbycie stazu wystawionego przez jednostke
przyjmujaca na staz,

5) opinii z jednostki przyjmujacej na staz,
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10.

11.

12.

13.

14.

1.

6) potwierdzenia udzialu w badaniu kompetencji po zakonczonym stazu.

Stypendium stazowe wyplacone zostanie 10 dnia miesigca po zakoniczonym miesiacu stazu
pod warunkiem dostarczenia do biura projektu w terminie 7 dni roboczych po zakoficzeniu
stazu dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 7.

Organizator nie ponosi kosztéw zwiazanych z zakwaterowaniem i wyzywieniem podczas
odbywania stazu.

Organizator stazu ma obowigzek ubezpieczenia stazysty/ki w zakresie NNW, koszt
ubezpieczenia ponoszony jest ze $rodkow projektu.

Opickunowi stazu przystuguje wynagrodzenia z tytulu opieki nad stazysta, w wysokosci
2,82 z1 za godzing. Wysoko$¢ wynagrodzenia naliczana jest proporcjonalnie do liczby
stazystow/ ek.

Catkowita maksymalna kwota wynagrodzenia za sprawowanie opieki na jednym stazysta/ka
wynosi 2030,40 zt brutto.

Wysokos¢ wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 1 1 2 obejmuje kwoty brutto z wszystkimi
wymaganymi przepisami obcigzeniami publicznoprawnymi.

Wynagrodzenie Opickuna stazu wyplacone zostanie w kwocie netto, rozumianej jako
kwota brutto pomniejszona o wymagane przepisami prawa potracenia na rachunek
bankowy opiekuna stazu 10 dnia miesiaca po zakonczonym miesigcu stazu pod warunkiem
dostarczenia przez Stazyste¢/ke do biura projektu w terminie 7 dni roboczych po
zakoniczeniu stazu dokumentow, o ktorych mowa w ust. 7.

PRAWA I OBOWIAZKI ORGANIZATORA STAZU

§10
WSGE jako organizator stazy ma w szczegélnosci prawo do:

1) zadania od stazystéw/ek projektu niezbednych dokumentéw, w tym zaswiadczen,
oswiadczen, potwierdzen dotyczacych realizacji stazu,

2)  wykluczenia stazystow/ek projektu w przypadkach, o ktérych mowa w § 8 ust. 41 §
11 ust. 3.

Organizator jest w szczegolnosci zobowigzany do:

1) zapewnienia miejsc stazowych dobrej jakosci i1 pozwalajacych na maksymalnie
efektywna realizacj¢ stazu,

2) wyplaty stazyscie/stce projektu stypendium stazowego, o ktérym mowa w § 9 ust.
1-8,

3) wyplaty Opiekunowi stazu wynagrodzenia, o ktorym mowa w § 9 ust. 11-14.

PRAWA I OBOWIAZKI STAZYSTY/KI W RAMACH PROJEKTU
§ 11

Stazysta/ka ma w szczegdlnosci prawo do:
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)
2)
3)

otrzymania stypendium stazowego za realizacje zadan stazowych,
ubezpieczenia NNW,

otrzymania zaswiadczenia o odbytym stazu i opinii z jednostki przyjmujacej na staz.

2. Stazysta/ka zobowigzany/a jest do:

)
2)

3)
4
5)
)
7)
8)
9)
10)

11)

12)

sumiennego 1 starannego wykonywania zadan objetych programem stazu,

przestrzegania ustalonego czasu odbywania stazu i porzadku obowiazujacego w
jednostce przyjmujacej na staz,

przestrzegania przepiséw zawartych w kodeksie pracy 1 regulaminie pracy,
przepisow bhp, ppoz. 1 innych obowigzujacych w jednostce przyjmujacej na staz,
dbania o powierzone mienie, uzywania materialéw i urzadzen zgodnie z ich
przeznaczeniem,

zachowania poufnosci informacji dotyczacych jednostki przyjmujacej na staz,

zawiadomienia kierownika projektu oraz jednostki, w ktorej realizowany jest staz
o niezdolnoéci do pracy z powodu zwolnienia lekarskiego oraz przedlozenia
zwolnienia w terminie do 3 dni roboczych od dnia wystawienia,

w terminie do 3 dni roboczych informowania kierownika projektu o wszelkich
nieprawidlowosciach powstalych w trakcie realizacji stazu,

prowadzenia dokumentacji niezb¢dnej do potwierdzenia odbycia stazu, w tym list
obecnodci 1 dziennika stazowego zatwierdzanych przez opiekuna stazu,

wypelnienia ankiet ewaluacyjnych,
uczestniczenia w bilansie kompetencji przed stazem oraz po jego zakonczeniu,

przedlozenia w okreslonych terminach dokumentéw, o ktérych mowa w § 9 w ust.
7 oraz innych, jesli beda wymagane,

przekazania informacji dotyczacej sytuacji zawodowej w terminie do 4 tygodni po
zakoficzenia udzialu w projekcie oraz 3 miesiecy po zakonczeniu udzialu
w projekcie.

3. Stazysta/ka projektu moze zosta¢ wykluczony/a przez kierownika projektu z udziatu
w stazu w przypadku zaistnienia nast¢pujacych okolicznosci:

D

2)
3)
4
5)

razace  naruszenie umowy, niniejszego  regulaminu, regulaminu  pracy
obowigzujacego w jednostce przyjmujacej na staz, przepiséw bhp 1 ppoz.,
przepisow o ochronie poufnosci, dzialania na szkode organizatora lub jednostki
przyjmujacej na staz,

nieusprawiedliwionej nieobecnosci podczas stazu,

usprawiedliwionej nieobecnosci uniemozliwiajacej zrealizowanie programu stazu,
podanie nieprawdziwych informacji w ztozonych dokumentach,

wystapienie innych okolicznosci uniemozliwiajacych odbywanie stazu zgodnie
z jego zalozeniami i celem.

4. W przypadku wykluczenia stazysty/ki z przyczyn, o ktérych mowa w ust. 3 lub
w przypadku rezygnacji przed zakonczeniem stazu bez podania uzasadnionych przyczyn
stazysta/ka projektu moze zosta¢ zobowiazany/a do zwrotu wyplaconych $rodkéw
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finansowych wraz z ustawowymi odsetkami liczonymi od dnia ich otrzymania do dnia

Zwrotu.

Stazysta/ka, ktéry zostal wykluczony ze stazu nie moze ubiega¢ si¢ o niego ponownie.

PRAWA I OBOWIAZKI JEDNOSTKI PRZYJMUJACE] NA STAZ

§ 12

Jednostka przyjmujaca na staz ma prawo do:

)

pozyskania stazystow/ ek,

Jednostka przyjmujaca na staz zobowigzana jest do realizacji stazy, w szczegolnosci do:

1
2)
3)

2

5)

)

7)

8)

opracowania programu i harmonogramu stazu przy wspolpracy z WSGE
1 realizacji stazu zgodnie z przyjetymi zalozeniami,

przyjecia stazysty/ki na staz okre§lony w § 4 we wskazanym terminie i miejscu
wykonywania stazu,

przeszkolenia  stazysty/ki na  zasadach  obowiazujacych  pracownikdw,
w szczegblnosdci w zakresie regulaminu pracy, bhp i przepiséw ppoz.,

zapewnienia stazyScie/stce odpowiedniego stanowiska pracy, urzadzen, narzedzi
1 materialéw niezbednych do wykonywania pracy na danym stanowisku,

zapewnienia opiekuna stazu zgodnie z wymaganiami okreslonymi w § 4 ust. 6,
sporzadzenia i dostarczenia wymaganej dokumentaciji,

umozliwienia przeprowadzenia wizyty monitorujacej i kontroli w miejscu realizacji
stazu,

ochrony danych osobowych stazysty/ki zgodnie z przepisami ustawy z dnia
10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. 2018 poz. 1000).

PRAWA I OBOWIAZKI OPIEKUNA STAZU
§ 13

1. Opiekun stazu ma w szczegolnosci prawo do otrzymania wynagrodzenia z tytulu opieki
nad stazysta

2. Opicekun stazu zobowiazany jest do wykonania nastepujacych czynnosci:

1)
2)
3)
4
5

0)
7)

przygotowania stanowiska pracy dla stazysty/tki,

przestrzegania i kontrolowania czasu pracy stazysty/ tki,
nadzorowania wypetlniania listy obecnosci i dziennika stazowego,
zapoznania stazysty/tki z obowiazkami i warunkami pracy,

przeprowadzenia niezbednych szkolen zwigzanych 2z zajmowanym przez
stazyste/tke stanowiskiem,

biezacego przydzielania zadan do wykonania,

nadzoru nad przebiegiem wykonywania zadan,
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8)
9)
10)

11)
12)
13)

14)

odbioru wykonanych prac,
weryfikacji zgodnosci przebiegu stazu z programem stazu,

biezacego informowanie kierownika projektu o przebiegu stazu, w tym
w szczegblnosci o ewentualnych trudnosciach i nieprawidlowosciach,

udzielania pomocy 1 wskazowek,
innych dziatan celowych dla zapewnienia opieki,

przeprowadzenia ankiety ewaluacyjnej przed 1 po odbyciu stazu zgodnie
z przekazanym wzorem,

przygotowania i wydania stazyScie/stce w terminie do 5 dni roboczych od
zakoniczenia stazu raportu koficowego z realizacji stazu, oraz opinii.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 14

1. Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci:

za szkody na osobie lub majatku stazysty/ki mogace powstaé w zwiazku
z odbywanym stazem,

wobec jednostki przyjmujacej na staz za dzialania i zaniechania stazysty/tki
w oktesie odbywania stazu badZ za nieprzystapienie przez stazyst¢/ke do
odbywania stazu i zaprzestania odbywania stazu przed uplywem okresu jego
realizacji,

wobec 0s6b trzecich z tytutu szkéd wyrzadzonych przez stazyste/ke lub jednostke
przyjmujaca na staz w zwigzku z wykonywaniem zadan stazowych powstalych
wskutek dziatad lub zaniedbani stazysty/ki lub jednostki przyjmujacej na staz,

za inne okolicznosci wynikajace z odbywania stazu przez stazyste/ke.

Jednostka przyjmujaca na staz i stazysta/ka zobowiazani sa do udzielania WSGE oraz

uprawnionym instytucjom kontrolujacym badZz monitorujacym projekty finansowane ze
srodkow UE  wszelkich niezbednych informacji i1 wyjasnien oraz udostgpniania
dokumentéw zwiazanych z realizacja niniejszej umowy.

Sprawy nieuregulowane niniejszym regulaminem rozstrzygane sa przez kierownika

Decyzje kierownika projektu sa ostateczne i nie przystuguje od nich odwotanie.

1)

2)

3)

4)
2.
3.

projektu.

4.
5.

Wszelkie zmiany regulaminu wymagaja formy pisemnej i wchodza w zycie z dniem ich

podpisania.

Regulamin jest dostepny na stronie www.wsge.edu.pl

Regulamin obowiazuje przez okres realizacji projektu.
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