
Opis efektów uczenia się z  odniesieniem do charakterystyk Polskiej Ramy Kwalifikacji (poziom 7)  

  

Kierunek studiów: psychologia  
Poziom studiów: jednolite studia magisterskie   

Profil studiów: praktyczny  
  
  

dziedzina nauk społecznych, dyscyplina: psychologia- 70%,nauki socjologiczne - 20%,  nauka o zarządzaniu i jakości - 10% 
  

  
Objaśnienie oznaczeń:  

K – kierunkowe charakterystyki efektów uczenia się    
J – jednolite studia 

magisterskie 
 P - profil praktyczny  
W – kategoria wiedzy  

U – kategoria umiejętności  
K (po podkreśleniu) - kategoria kompetencji społecznych  

01, 02, 03 i kolejne – numer efektu uczenia się  
  

Symbol efektu  
kierunkowego  

Efekty uczenia się dla kierunku studiów psychologia (jednolite studia magisterskie, profil praktyczny)   
Po ukończeniu jednolitych studiów magisterskich na kierunku psychologia o profilu praktycznym student:  

Charakterystyki 
pierwszego 

stopnia  
Polskiej Ramy  
Kwalifikacji – 

poziom 7; 
odniesienie 

do  
charakterystyki 

efektów 
uczenia się  

WIEDZA  

KJP_W01  
posiada pogłębioną uporządkowaną wiedzę na temat psychologicznych, humanistycznych i społecznych koncepcji człowieka,  

a także na temat budowy i funkcji organizmu człowieka oraz biologicznych podstaw jego zachowania 

 
P7S_WG  

KJP_W02  
posiada pogłębioną wiedzę na temat wybranych faktów, obiektów i zjawisk z zakresu psychologii, nauk o zarządzaniu i jakości oraz socjologii, obejmującą 

kluczowe zagadnienia z tych dyscyplin, o ich charakterze, miejscu  i roli w systemie nauk społecznych, oraz o ich przedmiotowych i metodologicznych 
powiązaniach z innymi dyscyplinami naukowymi, podbudowaną znajomością teorii naukowych, kierunków i głównych trendach ich rozwoju 

     P7S_WG  
 



KJP_W03  

 
posiada pogłębioną wiedzę na temat przyczyn i przebiegu różnorodnych zjawisk społecznych o podłoży psychologicznym, w tym na temat procesów 
poznawczych i emocjonalno-motywacyjnych przydatnych podczas pracy w różnego typu ośrodkach, instytucjach, organizacjach i przedsiębiorstwach 

  

P7S_WG  
P7S_WK 

KJP_W04  
ma poszerzoną i pogłębioną wiedzę na temat teorii i koncepcji osobowości, ich założenia i tezy z zakresu dyscyplin naukowych tworzących podstawy 

teoretyczne kierunku psychologia; wykorzystuje wiedzę dotyczącą zjawisk społecznych i psychologicznych do podejmowania trafnych decyzji 
przydatnych w zrządzaniu zasobami ludzkimi, strategiach promocyjnych i innych 

P7S_WG  
 

KJP_W05  
w pogłębionym stopniu zna normy i wartości organizujące życie społecznego człowieka i grup oraz reguły i prawidłowości funkcjonowania jednostki w 

grupach, organizacjach i instytucjach społecznych, a także procesy zachodzących w nich zmian   
P7S_WG  

 

KJP_W06  
posiada pogłębioną wiedzę na temat rodzajów, sposób tworzenia oraz funkcjonowania relacji społecznych i procesów grupowych,  

zna i stosuje narzędzia komunikacji wewnętrznej i zewnętrznej P7S_WG  

KJP_W07  
zna w stopniu pogłębionym wybrane teorie komunikacji, prawidłowości i metody komunikowania społecznego, przy użyciu różnych kanałów i 

technik, a także społeczno-kulturowe konteksty ich stosowania   

 

P7S_WG  
P7S_WK 

KJP_W08  
dysponuje pogłębioną wiedzą dotyczącą metod psychometrii, a także w zakresie konstruowania narzędzi pomiaru (testów psychologicznych) i ich 

implementacji w rzeczywistych warunkach  P7S_WG  

KJP_W09  
ma pogłębioną wiedzę na temat zasad projektowania i posługiwania się nowoczesnymi metodami i technikami analizowania zjawisk społecznych i 

psychologicznych, prowadzenia badań, diagnozy psychologicznej oraz zasad ich poufności 

 

P7S_WG  
P7S_WK 

KJP_W10  
dysponuje pogłębioną wiedzą dotyczącą zastosowania dorobku psychologii i innych dyscyplin w instytucjach gospodarczych, 

społeczno-kulturowych i innych rodzajach działalności zawodowej P7S_WK  

KJP_W11  
zna w stopniu pogłębionym przyczyny zaburzeń, zmian chorobowych, dysfunkcji indywidualnych i społecznych oraz metody ich diagnozy i oceny 

  
P7S_WG  

 

KJP_W12  
zna w stopniu pogłębionym budowę i funkcje organizmu człowieka w zakresie właściwym dla psychologii, w tym znajomość neuropsychologii 

niezbędnej dla zawodu psychologa w pracy diagnostycznej i terapeutycznej z osobami z deficytami neuropsychologicznymi  
P7S_WG  
P7S_WK  

 
KJP_W13 

posiada pogłębioną wiedzę na temat zagadnień dotyczących odpowiedzialności zawodowej i jej uwarunkowań ekonomicznych, prawnych, etycznych i 
społecznych związanych z wykonywaniem zawodu psychologa, zna zasady ochrony własności przemysłowej i prawa autorskiego oraz zasady tworzenia 

i rozwoju różnych form przedsiębiorczości  

 
P7S_WK 

KJP_W14 w pogłębionym stopniu zna różnice indywidualne pomiędzy ludźmi w zakresie inteligencji, osobowości, temperamentu i innych, zna adekwatne 
narzędzie do ich pomiaru i oceny 

P7S_WG  
 

KJP_W15 posiada pogłębioną wiedzę na temat funkcjonowania człowieka i jego rozwoju w ciągu życia oraz prawidłowości i różnic w odniesieniu do wybranych 
struktur społecznych, środowisk i instytucji, zna ich społeczno-kulturowe, filozoficzne, humanistyczne i biologiczne źródła oraz konteksty, w tym 

związane z dylematami współczesnej cywilizacji  

P7S_WK 

KJP_W16 posiada pogłębioną wiedzę na temat zjawisk patologicznych dotyczących funkcjonowania człowieka w różnych środowiskach (formalnych, 
nieformalnych) i zna sposoby przeciwdziałania im oraz innym problemom zawodowym i osobistym (stres, wypalenie, lęki, kryzysy i inne) 

P7S_WK 
P7S_WG 



UMIEJĘTNOŚCI  

KJP_U01  
wykorzystuje zdobytą wiedzę teoretyczną i własne obserwacje do rozpoznawania, opisywania, interpretowania oraz analizowania zachowań ludzi i 

złożonych problemów w typowych jak i nieprzewidywalnych warunkach P7S_UW  

KJP_U02  
 

dokonuje precyzyjnego opisu i oceny zjawisk oraz procesów w zakresie psychologii, potrafi określać prawidłowości i zaburzenia rozwoju  
w cyklu życia człowieka na podstawie właściwie dobranych źródeł i informacji z nich pochodzących  

P7S_UW  

KJP_U03  
potrafi dostrzegać, badać i analizować różnice indywidualne w funkcjonowaniu człowieka z zastosowaniem właściwych metod i narzędzi 

P7S_UW  

KJP_U04  
potrafi wykorzystać posiadaną wiedzę i dostrzegać mechanizmy psychologicznego funkcjonowania jednostek i grup społecznych z uwzględnieniem 

norm etycznych oraz przewidywać przebieg złożonych i nietypowych zjawisk społecznych 

  
P7S_UW  

KJP_U05  
potrafi nawiązywać kontakty i budować relacje społeczne z innymi osobami w postępowaniu diagnostycznym i oddziaływaniu pomocowym P7S_UU  

P7S_UO 

KJP_U06  
dysponuje pogłębionymi umiejętnościami w zakresie hierarchizowania własnych celów, nadając im rangę oraz w zakresie oceny, planowania i 

realizowania własnej aktywność diagnostycznej i pomocowej P7S_UU  

KJP_U07  
potrafi samodzielnie planować własny rozwój zawodowy w obszarze praktyki psychologicznej i ukierunkowywać innych w tym zakresie 

P7S_UU  

KJP_U08  

 
dobiera i stosuje metody, narzędzia oraz procedury badawcze, diagnostyczne i pomocowe, w tym potrafi formułować i testować hipotezy związane z 

problematyką psychologiczną w rzeczywistych warunkach 

  

P7S_UW  

KJP_U09  
potrafi wykorzystywać w działaniach praktycznych nowoczesne i zaawansowane technologie informacyjno-komunikacyjne, 

w tym z obszaru neuronauk P7S_UW  

KJP_U10  
potrafi dokonywać pogłębionej diagnozy problemów psychicznych i trudności oraz ich uwarunkowań bio - psycho -społecznych  

P7S_UW  

KJP_U11  
potrafi analizować i rozwiązywać złożone zjawiska społeczne wspierające lub ograniczające rozwój człowieka 

P7S_UW  

KJP_U12  
potrafi przystosowywać oraz samodzielnie opracowywać narzędzia, testy, opinie, diagnozy, ekspertyzy psychologiczne 

P7S_UW  

KJP_U13 
potrafi prognozować kierunek zmian dostrzegając związki przyczynowo -skutkowe w praktycznej działalności psychologicznej i społecznej 

P7S_UU 

KJP_U14 
potrafi projektować scenariusze profilaktyczne i pomocowe w odniesieniu do wybranego obszaru psychologicznej działalności praktycznej P7S_UW 

      P7S_UU 

KJP_U15 
ma umiejętności językowe w zakresie studiowanego kierunku studiów, zgodne z wymaganiami określonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu 

Opisu Kształcenia Językowego wykorzystując słownictwo specjalistyczne w zakresie psychologii i z zakresu dyscyplin naukowych tworzących  
podstawy kierunku psychologia 

P7S_UK 



KJP_U16  
dostrzega konieczność podejmowania działań w zakresie permanentnego pogłębiania, uzupełniania i doskonalenia zdobytych kwalifikacji, poszerzania 
horyzontów myślowych, rozwijania i skutecznego wykorzystywania zdolności interpersonalnych; planuje i realizuje własne uczenie się przez całe życie i  

ukierunkowuje w tym zakresie swoje otoczenie  

 P7S_UW 
 P7S_UU 

KJP_U17 

potrafi sprawnie porozumiewać się przy użyciu różnych kanałów i technik komunikacyjnych ze zróżnicowanymi kręgami odbiorców, w tym specjalistami i 
grupą docelową z uwzględnieniem komunikacji neuromarketingowej P7S_UK 

    KJP_U18 potrafi samodzielnie sformułować problem badawczy, zaplanować badania w różnych obszarach nauk społecznych: psychologii, socjologii,  
nauk o zarządzaniu i jakości  

 P7S_UW 

 

KJP_U19 potrafi współpracować z innymi osobami w ramach prac zespołowych planować i organizować pracę indywidualną i zespołową, przyjmując różne 
role, w tym rolę lidera  

P7S_UO 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE  

KJP_K01  

 
jest zdolny do odpowiedzialnego pełnienia ról zawodowych w instytucjach właściwych dla zawodu psychologa, dostrzega etyczny wymiar działalności 

psychologicznej;  
P7S_KR  

KJP_K02  
jest gotów do uznawania znaczenia wiedzy w rozwiązywaniu problemów poznawczych i praktycznych, w tym do podejmowania badań diagnostycznych, 

wdrożeniowych oraz oddziaływań pomocowych w różnych wymiarach działalności psychologicznej  

 
P7S_KK  

KJP_K03  

 
poszukuje informacji na temat praktycznego zastosowania swojej wiedzy i umiejętności z zakresu psychologii, planowania i organizowania sieci wsparcia 

dla jednostek lub grup społecznych 

  

P7S_KK  

KJP_K04 

bierze odpowiedzialność za powierzone mu zadania, konstruuje i kontroluje własną ścieżkę kariery oraz rozwoju własnej przedsiębiorczości 
P7S_KR 
P7S_KO 

KJP_K05 

jest gotów do realizacji pasji zawodowych z zachowaniem równowagi życiowo-zawodowej, z uwzględnieniem zdrowego stylu życia  
i zachowań prozdrowotnych P7S_KR 

KJP_K06 
jest gotów do inicjowania działania na rzecz środowiska społecznego i interesu publicznego, uczestniczy w tworzeniu i koordynowaniu  projektów 

społecznych, a także jest gotów do współpracy w obrębie wybranego obszaru działalności psychologicznej  
 

P7S_KO 

KJP_K07 

doceniania znaczenie nauk społecznych, (psychologicznych, socjologicznych, nauk o zarządzaniu i jakości)  dla rozwoju jednostki  
i prawidłowych więzi w środowiskach społecznych  

 
P7S_KK 

KJP_K08 
utożsamiania się z wartościami, celami i zadaniami realizowanymi w praktyce psychologicznej, dba o rozwój dorobku zawodu i podtrzymywanie 

jego etosu; przestrzega i rozwija zasady etyki zawodowej P7S_KR 



KJP_K09 
wypełnia zobowiązania społeczne, uwzględniając jego zmieniające się potrzeby, przejawia zachowania empatyczne w kontakcie z drugim 

człowiekiem 
P7S_KR 
P7S_KO 

KJP_K10 
jest gotów do krytycznej oceny posiadanych kompetencji oraz samodzielnego poszerzania wiedzy i własnych umiejętności 

P7S_KK 

KJP_K11 
jest gotów do krytycznej oceny działań własnych oraz przyjmowania odpowiedzialności za skutki tych działań i ich korygowania, zasięga opinii 

ekspertów w przypadku trudności z samodzielnym rozwiązaniem problemu P7S_KK 

  


