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I. Informacje o przedmiocie

Nazwa przedmiotu Pedagogika i psychologia rozwoju catozyciowego Rok akademicki 2022/23
Kierunek studiow Pedagogika Forma studiéw studia niestacjonarne
Zakres studiow Przedmiot podstawowy Profil studiow 0Ogélnoakademicki
Prowadzacy przedmiot dr A. Krajewska / dr lwona Babiak Cykl ksztatcenia

anna.krajewska@wsge.edu.pl

Dane kontaktowe dla studentéw E-mail iwona.babiak@wsge.edu.pl

Telefon Semestr I MGR

Forma prowadzenia zajec¢ (seminarium dyplomowe / konwersatorium / warsztaty

laboratoria/ zajecia projektowe)
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(!) Prosze wybra¢ iednie przez ienie znaku "X"
w kolumnie obok. % %

Wymagania wstepne

Il. Catkowity naktad pracy studenta potrzebny do osiggniecia efektéw uczenia sie w godzinach oraz punktach ECTS|
(!) Jeden punkt ECTS odpowiada efektom uczenia sie, ktérych uzyskanie wymaga od studenta 25 lub 30 (praktyka zawodowa) godzin pracy, przy czym liczba godzin pracy studenta obejmuje
zajecia organizowane przez uczelnie, zgodnie z planem studiéw, oraz jego indywidualng prace.

Forma zajec Sposdb realizacji Czynnosci Liczba godzin

z bezposrednim udziatem
nauczyciela akademickiego i 6
studentéw (,,na sali”)

© —
o przygotowanie do zajec 10
[ czytanie wskazanej literatury
> bez bezposéredniego udziatu indywidualna napisanie referatu / eseju 10
nauczyciela akademickiego i praca studenta
studentéw przygotowanie do zaliczenia / egzaminu
inne ...
e-learning 12
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N

. . czytanie wskazanej literatu 18
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= nauczyciela akademickiego i praca studenta napisanie referatu / eseju
; studentow przygotowanie do zaliczenia /

\U inne ...
e-learning

z bezposrednim udziatem
nauczyciela akademickiego i
studentéw (,,na sali”)

Q przygotowanie do zajec
C . . ‘e
. . . czytanie wskazanej literatury
cC G bez bezposéredniego udziatu indywidualna
— nauczyciela akademickiego i praca studenta napisanie referatu / eseju
studentow przygotowanie do zaliczenia /
inne ...
e-learning
Sumaryczne obcigzenie studenta 75
Punkty ECTS 3
Ill. Cel przedmiotu i tresci programowe
Celem procesu ksztatcenia jest przekazanie wiedzy na temat zasad rozwoju catozyci g0 oraz hanizmé ] i h i psychologi h warunkuj; h rozwéj
catozyciowy. Celem jest przyg i | do interpr jair ienia wiedzy dotyczacej: aspektow wyct ych cztowieka dorostego - celéw i zadar
Cel przedmiotu pedagogiki dorostych - specyfiki rozwoju oséb dorostych. Celem jest takze przyg i | w zakresie umieji Sci do: modyfik i bow postep iaw
P! praktyce | j z osobami dorostymi; pr jzenia poradni | go w aktualnej rzeczywistosci t | j - pr dzenia procesu
wychowawczego w stosunku do oséb dorostych. Ksztatt ie p y | do: aktywnego tebiania wiedzy oraz przel iao iu wiedzy w pracy
zawodowej.
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Tresci programowe (szczegotowy program zajec dydaktycznych)

forma zajeé: WYKLAD

metody dydaktyczne
(wybra¢ i wpisa¢ z listy ponizej *)

wyktad, prezentacja z uzycie srodkéw multimedialnych, technika ksztatcenia na odlegtos¢ - elearning

liczba godzin zajeé

Ip. temat zajec zagadnienia bezposredni
kontakt e-learning
(,na sali”)
Zapoznanie studentéw z sylabusem przedmiotu: omdwienie celéw procesu uczenia sie, omowienie
q Prezentacja sylabusa przedmiotu tresci programowych oraz metod ich realizacji, prezentacja efektéw uczenia sie, prezentacja i 1
: omdwienie warunkéw weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéw uczenia sie oraz warunkéw i
sposdbow zaliczenia przedmiotu oraz oméwienie literatury przedmiotu.
o Calowiek dorosly i jego rozwdj Cztowiek dorosty — fazy zycia. Mozliwosci, umiejetnosci i motywacja cztowieka dorostego do rozwoju. ) Al
3 Edukacja catozyciowa Andragogika, pedagogika dorostych — podstawowe poj.e.;cia. Rola i zadania andragogiki we wspétczesnej ) Al
edukacji.
. Cele i zadania wychowania dorostych. Uwarunkowania spoteczne, zawodowe i srodowiskowe edukacji
4. Wychowanie dorostych 1 4
dorostych.
Suma godzin 18
forma zajeé: CWICZENIA
metody dydaktyczne
L y y ) ¥! L prezentacja z uzyciem $rodkéw multimedialnych, dyskusja, burza mézgéw
(wybra¢ i wpisa¢ z listy ponizej *)
liczba godzin zajeé
Ip. temat zajec zagadnienia bezpoéredni
kontakt e-learning
(,na sali”)
1. Ksztatcenie ustawiczne Metody i formy edukacji catozyciowej. Edukacja formalna, pozaformalna i incydentalna 1
3 Uczen dorosty i jego charakterystyka. Typologia uczniéw Edukacja dorostych i ich praca zawodowa. Aktywnos¢ kulturalna ludzi dorostych. Edukacja oséb )
- dorostych. "Trzeciego wieku"
Catozyciowy rozwdj cztowieka. Koncepcje i teorie (Levinson, . . . . . . . " "
3. Ericson Koncepcja rozwoju cztowieka wg Levinsona. Koncepcja rozwoju catozyciowegowg Erika Eriksona 2
4. Dorosto$¢ a zmiany zachodzace w dojrzatym okresie zycia. Cechy charakteryzujgce ucznia dorostego. Mozliwosci uczenia sig ludzi dorostych 2
Potrzeby edukacyjne i formy uczenia sie ludzi dorostych. Organizacja edukacji dorostych. Instytucjonalne raz pozainstytucjonalne
5. N - . Lo X 2
Charakterystyka regionalna. formy edukacji dorostych. Wskazania do pracy edukacyjnej z dorostymi
Suma godzin 9

* Metody podajgce: wyktad, narracja, opis, wyjasnianie, konsultacja, pokaz.

Metody niepodajqce: metoda problemowa, metoda problemowa w grupach, dyskusja, dyskusja zaplanowana, debata, dialog, gra dydaktyczna (symulacyjna, sytuacyjna, inscenizacja),
burza mézgow; zajec praktycznych, projektow (np. metoda laboratoryjna, projekt badawczy, grupowy projekt studencki, indywidualny projekt studencki, prezentacja z wykorzystaniem

Srodkéw multimedialnych), tekstu przewodniego (np. analiza i interpretacja tekstéw Zrédtowych lub przepisow prawnych).

Technika ksztatcenia na odlegtosc: e-learning.
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IV. Efekty uczenia sie i ich weryfikacja

KIERUNKOWE / OGOLNE EFEKTY UCZENIA SIE

Symbol efektu kierunkowego Tres¢ efektu kierunkowego
Wiedza
PR R w stopniu pogtebionym posiada wiedze o zrédtach i miejscu pedagogiki w systemie nauk oraz o jej pr i ychi jologit h powi iach z innymi
- | li i nauk, zna terminologie uzy 3 w ped: ice oraz jej ie w dyscy-plinach pokrewnych na poziomie rozszerzonym
o ma pogtebiona wiedze o strukturze i funkcjach systemu edukacji w Polsce i wybranych krajach oraz o ikach dziatalnosci edukacyjnej, wyck j kun:
- kulturalnej, pomocowej i terapeutycznej, w tym zna zasady tworzenia i rozwoju réznych form przedsiebiorczosci
T oy
Umiejetnosci
R R potrafi wykorzystywaé i integrowaé posiadana z réznych wiedze z zakresu ped: iki oraz powigzanych z nig d lin w celu analizy ztozonych i nietypowych probleméw
- jukacyjnych, wyct yct iekun h, kulturalnych, p ych i terapeutycznych, a takze di: iaii yjnego proj ia dziatan praktycznych
K2A_u13 posiada pogtebione umiejetnosci w wybranym zakresie studiéw
Kompetencje spoteczne
K2A_K02 jest gotowy do podej ia wyzwar jowych i osobistych, wykazuje aktywnosé, mysli i dziata w sposéb przedsigbiorczy, angazuje sie we wspétprace
L L jest wrazliwy na problemy edukacyjne, gotowy do komunikowania sie i wspétpracy z i W tym z osobami niebed: i w danej dziedzinie, oraz do
- aktywnego uczestnictwa w grupach i organizacjach realizuj h dziatani; ]
SZCZEGOtOWE EFEKTY UCZENIA SIE
S by kacji efekté ia si
Symbol i tresé efektu szczegétowego e yweryﬁ a‘f" €te ow CEERen
(wybrac z listy ponizej **)
W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie w stopniu pogtebionym:
A1W1 i jologiczne i socjologiczne opisy wspo i; funkcje edukacji w zyciu spoteczenstw i egzystencii jednostek; typy i role ideologii w zyciu
spotecznym, a w szczegdlnosci rolg i znaczenie ideologii ji opis, ystyke, specyfike, ie spoteczne, blokady i mozliwosci jowe réinych grup
spotecznych; elementy socjologii edukacii; forat, aktywnodt
ALW2 ia i ia (wybrane ujecia i j i podstawy ia; istotg referat, aktywnosc merytoryczna
wychowania jako spotkania w dialogu; ieni ia do iedzialnej wolnosci; typy relacji migdzyludzkich oraz procesy rzadzace tymi relacjami; gtéwne $rodowiska
ieni f i podstawy dialogu migdzykulturowego;
- s o =
W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:
A.1.U1 ¢ posi wiedze w sposob jny i krytyczny, i ¢ ustne i pisemne wypowiedzi dotyczace réznych zagadniers
pedagogicznych; ’ " o
ALUZi - . o w i a2 . . | wiedzy w zakresie i . y referat, aktywnos¢ merytoryczna
swoistoé¢ dziatania pedagogicznego; prezentowat wlasne pomysty, watpliwosci i sugestie poparte ji
n M < z
W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:
A1K1 iania znaczenia nauk i dla rozwoju osoby i prawidtowych wiezi
w érodowiskach spotecznych; referat, aktywnos¢ merytoryczna
A1K2. ia wiedzy z zakresu iki i ia warsztatu pracy iela dziecka w wieku przedszkolnym i wezesnoszkolnym;

** egzamin pisemny (pytania otwarte, test, zadanie); egzamin ustny; zaliczenie na ocene (praca kontrolna, prezentacja, esej, sprawozdanie, referat, materiaty pisemne z metody
problemowej, sprawdzian praktyczny (np. projekt, pokaz, inscenizacja, eksperyment, symulacja), badania terenowe, aktywnosc¢ merytoryczna (sprawozdanie prowadzqcego),
zaangazowanie spoteczne, obecnos¢ na zajeciach)

V. Forma i warunki zaliczenia
(!) Liczba punktéw ECTS nie zalezy od uzyskanej oceny, a warunkiem ich przyznania jest spetnienie przez studenta wymagar dotyczqcych uzyskania zaktadanych efektéw uczenia sie
potwierdzonych zaliczeniem zajec lub praktyk. Zatem kazdy student rozliczajqcy przedmiot, w tym w minimalnym akceptowalnym stopniu (na ocene 3.0), otrzymuje peing liczbe punktéw
ECTS.
(!) Kazdy z efektéw przewidzianych programem przedmiotu musi zostac osiggniety co najmniej na minimalnym poziomie akceptowanym przez osobe prowadzqca zajecia.

Oznaczy¢ (X) wybrane

WYKLAD R % Kryteria oceny
pytania otwarte
egzamin pisemny test
zadanie
ustny
praca kontrolna
prezentacja
esej
sprawozdanie Zgodnie z wymaganiami dotyczacymi danego zadania
referat X 100 okreslonymi przez osobe prowadzaca zajecia.
materiaty pisemne z metody problemowej
zaliczenie na ocene - - - — . . .
sprawdzian praktyczny (np. projekt, pokaz, inscenizacja, Student otrzymuje ocene niedostateczng (2,0), gdy nie
eksperyment, symulacja) wykazuje dostatecznego stopnia osiggniecia efektow
badania terenowe uczenia sie i uzyskuje mniej niz 50% sumy punktéw na
aktywno$¢ merytoryczna (sprawozdanie prowadzacego) egzaminie/zaliczeniu/pracach kontrolnych
INNE: | (wpisz jaka)
zaangazowanie spoteczne Student otrzymuje ocene dostateczng (3,0), gdy
suma: 100 /100 | wykazuje wigkszy niz niedostateczny, ale mniejszy niz
Oznaczyé (X) wybrane dostateczny plus stopier osiggniecia efektéw uczenia
CWICZENIA zgodnie z okreslonymi % sie i uzyskuje od 50% do 60% sumy punktéw na
w pkt IV egzaminie/zaliczeniu/pracach kontrolnych
praca kontrolna
prezentacja Student otrzymuje ocene dostateczng plus (3,5), gdy
ese] wykazuje wiekszy niz dostateczny, ale mniejszy niz

sprawozdanie dobry stopien osiggniecia efektéw uczenia sie i

. o o .
referat uzyskuje od 60% do 70% sumy punktow na

- - - egzaminie/zaliczeniu/pracach kontrolnych
materiaty pisemne z metody problemowe;j

sprawdzian praktyczny (np. projekt, pokaz, inscenizacja, eksperyment, symulacja) Student otrzymuije ocene dobra (4,0), gdy wykazuje

badania terenowe wiekszy niz dostateczny plus, ale mniejszy niz dobry

aktywno$¢ merytoryczna (sprawozdanie prowadzacego) X 100 plus stopien osiagniecia efektéw uczenia sie i uzyskuje
INNE: | (wpisz jaka) od 70% do 80% sumy punktéw na
zaangazowanie spoteczne egzaminie/zaliczeniu/pracach kontrolnych
obecnos¢ (dozwolone - nieobec.)
Student otrzymuje ocene dobra plus (4,5), gdy
suma: 100 /100 | wykazuje wiekszy niz dobry, ale mniejszy niz bardzo

INNE: Oznaczy¢ (X) wybrane % dobry stopien osiggniecia efektéw uczenia sie i

zgodnie z okresl i uzyskuje od 80% do 90% sumy punktéw na

praca kontrolna

egzaminie/zaliczeniu/pracach kontrolnych
prezentacja

esej Student otrzymuje ocene bardzo dobrg (5,0), gdy

sprawozdanie wykazuje wiekszy niz dobry plus stopien osiggnigcia

referat efektéw uczenia sie i uzyskuje od 90% do 100% sumy

materiaty pisemne z metody problemowej punktéw na egzaminie/zaliczeniu/pracach kontrolnych

sprawdzian praktyczny (np. projekt, pokaz, inscenizacja, eksperyment, symulacja)

badania terenowe

aktywnos¢ merytoryczna (sprawozdanie prowadzgcego)

INNE: | (wpisz jaka)

zaangazowanie spoteczne
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obecnosé (dozwolone - nieobec.)

suma:

0 /100

VI. Zalecana literatura i pomoce naukowe

(!) Dostepnos¢ zalecanej literatury nalezy sprawdzic¢ w bibliotece uczelni.

Literatura podstawowa

1) Aleksander T., Andragogika, Wydawnictwo Naukowe Instytutu Technologii Eksploatacji, Krakéw-Radom 2009

2) Aleksander T., Barwiriska D. (red.), Stan i perspektywy rozwoju refleksji nad edukacja dorostych, Krakéw 2007

3) Przybylska E. (red.), Edukacja dorostych w wybranych krajach Europy, Warszawa 2000

Literatura uzupetniajaca

1) Turos L., (1999). Andragogika ogélna, Warszawa, wyd akad. Zak

2) Czerniawska O., (2012). Nowe drogi w andragogice i gerontologii. Puttusk, Wyzsza Szkota Humanistyczna

Uwagi ‘
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(prosze nie zmienia¢ ich zawartosci; w przypadku uwag, prosze o kontakt z opiekunem sylabuséw)




