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SYLABUS

I. Informacje o przedmiocie

Nazwa przedmiotu Pedagogika poréwnawcza Rok akademicki 2022/23
Kierunek studiow Pedagogika Forma studiéw studia niestacjonarne
Zakres studiow Przedmiot kierunkowy Profil studiéw Ogdlnoakademicki
Prowadzacy przedmiot dr Anna Krajewska Cykl ksztatcenia
Dane kontaktowe dla studentéw E-mail anna.krajewska@wsge.edu.pl Telefon Semestr [} MGR
Forma prowadzenia zajec¢ (seminarium dyplomowe / konwersatorium / warsztaty

. o i o laboratoria/ zajecia projektowe)

(,)} l"msz(,f pam/(;ta‘c 1‘7 dostgsow‘?mu f?rmy zajec do wyktad @it
i Sci i weryfikacji h efektow .
A (wpisac jakie)
uczenia sig.
(!) Prosze wybra¢ iednie przez ienie znaku "X"
w kolumnie obok. % %

Wymagania wstepne

Il. Catkowity naktad pracy studenta potrzebny do osiggniecia efektéw uczenia sie w godzinach oraz punktach ECTS|
(!) Jeden punkt ECTS odpowiada efektom uczenia sie, ktérych uzyskanie wymaga od studenta 25 lub 30 (praktyka zawodowa) godzin pracy, przy czym liczba godzin pracy studenta obejmuje
zajecia organizowane przez uczelnie, zgodnie z planem studiéw, oraz jego indywidualng prace.

Forma zajec Sposdb realizacji Czynnosci Liczba godzin

z bezposrednim udziatem
nauczyciela akademickiego i 3
studentéw (,,na sali”)

© —

(0] przygotowanie do zaje¢ 5
[ czytanie wskazanej literatury 15

> bez bezposéredniego udziatu indywidualna napisanie referatu / eseju

nauczyciela akademickiego i praca studenta
studentéw przygotowanie do zaliczenia / egzaminu 15
inne ...

e-learning 6

z bezposrednim udziatem
nauczyciela akademickiego i 18

©
o — studentéw (,,na sali”)
c - —
przygotowanie do zaje¢ 8
N
. . czytanie wskazanej literatu 10
Q bez bezposéredniego udziatu indywidualna i ! i
= nauczyciela akademickiego i praca studenta napisanie referatu / eseju 10
; studentow przygotowanie do zaliczenia / i 10
\U inne ...
e-learning

z bezposrednim udziatem
nauczyciela akademickiego i
studentéw (,,na sali”)

Q przygotowanie do zajec
c . czytanie wskazanej literatul
(- . bez bezposéredniego udziatu indywidualna Ve ! Y
— nauczyciela akademickiego i praca studenta napisanie referatu / eseju
studentow przygotowanie do zaliczenia /
inne ...
e-learning
Sumaryczne obcigzenie studenta 100
Punkty ECTS 4
Ill. Cel przedmiotu i tresci programowe
(et e Celem pr jest z " L,Jn.ych, ich p: w Eu’ro.ple i w Polsce oraz reformami szkolnictwa. Uswiadomienie relacji
miedzy a oswiata.
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Tresci programowe (szczegotowy program zajec dydaktycznych)

forma zaje¢: WYKLAD

metody dydaktyczne
(wybrac i wpisac z listy ponizej *)

wyktad, wyjasnienie, technika ksztatcenia na odlegtos¢: e-learning

liczba godzin zajeé

Ip. temat zajec zagadnienia bezposredni
kontakt e-learning
(,na sali”)
Wprowadzeinie do przedmiotu. Pedagogika porownawcza jako Organizacja pracy na .zaj.e;(?iach - sylabuf (.cel, t'res’ci, metFde, ?fe.kty, warunki i formy z.aliczenia,
1. dyscyplina naukowa literatura). Geneza i miejsce pedagogiki poréwnawczej wsréd innych nauk pedagogicznych. 1 2|
VseyP Podstawowe terminy wystepujace w pedagogice poréwnawczej.
Dokumenty edukacyjne UE. Typy systemdw, autonomia szkoty, finansowanie o$wiaty. Analiza
2. Polityka oswiatowa w Unii Europejskiej poréwnawcza funkcjonowania wybranych elementéw systemow szkolnych - wychowanie przedszkolne, 1 2
ksztatcenie obowiazkowe, udziat rodzicéw w systemach edukacyjnych, ksztatcenie nauczycieli
Gtéwne idee oswiatowe w $wietle miedzynarodowych raportéw . - . n . i . .
3. . Koncepcja edukacji ustawicznej, ksztatcenie na odlegtos¢, ksztatcenia a wymagania rynku pracy 1 2
edukacyjnych
Suma godzin 9
forma zajeé: CWICZENIA
metody dydaktyczne
. y y ) U L wyjasnianie, prezentacja z wykorzystaniem srodkéw multimedialnych, analiza i interpretacja tekstow Zrédtowych
(wybrac i wpisac z listy ponizej *)
liczba godzin zajeé
Ip. temat zajec zagadnienia
bezposredni
kontakt e-learning
(,na sali”)
RAwnos¢ szans edukacyjnych (walka z analfabetyzmem, integracja dzieci emigrantow w struktury
i Unijne priorytety edukacyjne. szkolrfic.t\.ua .powsze.s(':hnego, in.tegraf:ja. dziefci niepeinos.prawnych, rdm{nouprawnienie, ochrona S
zdrowia i zycia uczniéw). Podniesienie jakosci ksztatcenia. Ksztattowanie nowoczesnego systemu
ksztatcenia i doskonalenia kadr pedagogicznych. Wychowania nowoczesnego Europejczyka.
3 System oéwiatowy w Finlandii Podstawowe informacje o kraju. Administracja szkolna. Organizacja systemu szkolnictwa. Ksztatcenie 4
- 4 v nauczycieli. Problemy edukacyjne. Gdzie tkwi zrodto sukcesu finskiego systemu edukacyjnego?
. . . " Organizacja systemu ksztatcenia nauczycieli w Danii, Holandii, Finlandii, Irlandii, Niemczech, Szwajcarii,
System ksztatcenia nauczycieli w wybranych krajach Unii S " . . . . -
3. Europeiskiej Wielkiej Brytanii. Mocne i stabe strony poszczegélnych systeméw ksztatcenia nauczycieli. Dobre 6
Pejskie] praktyki i rozwigzania.
- Podstawowe informacje o kraju. Administracja szkolna. Organizacja systemu szkolnictwa przed i po
4. System os$wiatowy w Polsce . . . . 3
reformie. Ksztatcenie nauczycieli. Problemy edukacyjne.
Suma godzin 18

* Metody podajgce: wyktad, narracja, opis, wyjasnianie, konsultacja, pokaz.

Metody niepodajgce: metoda problemowa, metoda problemowa w grupach, dyskusja, dyskusja zaplanowana, debata, dialog, gra dydaktyczna (symulacyjna, sytuacyjna, inscenizacja),
burza mézgow; zajec praktycznych, projektow (np. metoda laboratoryjna, projekt badawczy, grupowy projekt studencki, indywidualny projekt studencki, prezentacja z wykorzystaniem
Srodkéw multimedialnych), tekstu przewodniego (np. analiza i interpretacja tekstow Zrédtowych lub przepisow prawnych).

Technika ksztatcenia na odlegtosc: e-learning.
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IV. Efekty uczenia sie i ich weryfikacja

KIERUNKOWE / OGOLNE EFEKTY UCZENIA SIE

Symbol efektu kierunkowego Tres¢ efektu kierunkowego
Wiedza
R ma pogtebiong i uporzadkowana wiedze o faktach, obiektach i zjawi h, a takze o ot h kierunkach rozwoju pedagogiki i pokrewnych dyscyplin naukowych, o
- nurtach i systemach pedagogicznych, ich historycznych i kulturowych uwarunkowaniach
K2A_wo8 posiada pogtebiona wiedze o kulturowych uwar iach proceséw edul h i innych fund: Inych dyl t ot j cywilizacji
T ma pogtebiong i uporzadkowana wiedze o réznych srodowiskach wychowawczych, ich specyfice i procesach w nich zachodzacych, a takze na temat teorii wychowania,
- uczenia sig i nauczania oraz innych proceséw edukacyjnych
s oy
Umiejetnosci
AR potrafi wykorzystywaé i integrowaé posiadana z réznych wiedze z zakresu ped: iki oraz powigzanych z nig d lin w celu analizy ztozonych i yp probl
- jukacyjnych, wyct yck iekun: h, kulturalnych, pomocowych i terapeutycznych, a takze di iaii ji projt ia dziatan praktycznyct
R ma wykor: wiedzy do : r ¢ ych sytuacji oraz y i
- wzoréw ludzkich zachowari
Kompetencje spoteczne
K2A_K01 potrafi krytycznie ocenié poziom swojej wiedzy i umiej; Sciwr iazy iu probleméw p ych i praktycznyct
docenia ie nauk ped i hwr igzy iu problemoéw pi ych i praktycznych, w tym dla rozwoju jed ki i prawi ych wiezi w Srodowiskact
K2A_K03 i h, ma pozyty ienie do naby ia wiedzy z zakresu j d i j i ia warsztatu pracy pedagoga; zasiega opi
w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu
SZCZEGOtOWE EFEKTY UCZENIA SIE
S by kacji efekto ia si
Symbol i tres¢é efektu szczegétowego e yweryﬁ, a‘f" €te ow CEERen
(wybra¢ z listy ponizej **)
W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie w stopniu pogtebionym:
A1W1 i socjologiczne opisy wsp6 i; funkcje edukacji w zyciu spoteczenistw i egzystencii jednostek; typy i role ideologii w 2yciu
spotecznym, a w szczegdlnosci rolg i znaczenie ideologii j opis, ystyke, specyfike, ie spoteczne, blokady i mozliwosci jowe réinych grup
spotecznych; elementy socjologii edukaci; Egzami 2 otwarte, test
ALW2 i ia (wybrane ujecia i jologiczne i iczne podstawy ia; istote gzamin (pytania otwarte, test)
wychowania jako spotkania w dialogu; ieni ia do iedzialnej wolnosci; typy relacji migdzyludzkich oraz procesy rzadzace tymi relacjami; gtéwne $rodowiska
ieni f i podstawy dialogu migdzykulturowego;
n s Z: =
W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:
A.1.U1 wiedze w sposob jny i krytyczny, i ¢ ustne i pisemne wypowiedzi dotyczace rénych zagadniert
pedagogicznych; Referat, akt §¢
ALU2i w jej iaz i i j wiedzy w zakresie iki i i y eferat, aktywnosé merytoryczna
swoistoé¢ dziatania pedagogicznego; prezentowat wlasne pomysty, watpliwosci i sugestie poparte ji
n M < z
W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:
A1K1 iania znaczenia nauk i dla rozwoju osoby i prawidtowych wigzi
w érodowiskach spotecznych; Referat, aktywnos¢ merytoryczna
ALK2 ia wiedzy z zakresu iki i ia warsztatu pracy iela dziecka w wieku przedszkolnym i wezesnoszkolnym;

** egzamin pisemny (pytania otwarte, test, zadanie); egzamin ustny; zaliczenie na ocene (praca kontrolna, prezentacja, esej, sprawozdanie, referat, materiaty pisemne z metody
problemowej, sprawdzian praktyczny (np. projekt, pokaz, inscenizacja, eksperyment, symulacja), badania terenowe, aktywnosc¢ merytoryczna (sprawozdanie prowadzqcego),

zaangazowanie spoteczne, obecnos¢ na zajeciach)

** egzamin pisemny (pytania otwarte, test, zadanie); egzamin ustny; zaliczenie na ocene (praca kontrolna, prezentacja, esej, sprawozdanie, referat, materiaty pisemne z metody
problemowej, sprawdzian praktyczny (np. projekt, pokaz, inscenizacja, eksperyment, symulacja), badania terenowe, aktywnosc¢ merytoryczna (sprawozdanie prowadzqcego),

zaangazowanie spoteczne, obecnos¢ na zajeciach)
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V. Forma i warunki zaliczenia

(!) Liczba punktéw ECTS nie zalezy od uzyskanej oceny, a warunkiem ich przyznania jest spetnienie przez studenta wymagar dotyczqcych uzyskania zaktadanych efektéw uczenia sie
potwierdzonych zaliczeniem zajec lub praktyk. Zatem kazdy student rozliczajqcy przedmiot, w tym w minimalnym akceptowalnym stopniu (na ocene 3.0), otrzymuje peing liczbe punktéw

ECTS.

(!) Kazdy z efektéw przewidzianych programem przedmiotu musi zostac osiggniety co najmniej na minimalnym poziomie akceptowanym przez osobe prowadzqca zajecia.

WYKELAD Oznaszyé (),() \nfybranev % Kryteria oceny
zgodnie z okr
o pytania otwarte X 100
egzamin pisemny test X
zadanie
ustny
praca kontrolna
prezentacja
esej
sprawozdanie Zgodnie z wymaganiami dotyczacymi danego zadania
referat okreslonymi przez osobe prowadzaca zajecia.
materiaty pisemne z metody problemowej
zaliczenie na ocene - - - — . . .
sprawdzian praktyczny (np. projekt, pokaz, inscenizacja, Student otrzymuje ocene niedostateczng (2,0), gdy nie
eksperyment, symulacja) wykazuje dostatecznego stopnia osiggniecia efektow
badania terenowe uczenia sie i uzyskuje mniej niz 50% sumy punktéw na
aktywno$¢ merytoryczna (sprawozdanie prowadzgcego) egzaminie/zaliczeniu/pracach kontrolnych
INNE: (wpisz jaka)
zaangazowanie spoteczne Student otrzymuje ocene dostateczng (3,0), gdy
suma: 100 /100 | Wykazuje wigkszy niz niedostateczny, ale mniejszy niz
Oznaczyé (X) wybrane dostateczny plus stopien osiggniecia efektéw uczenia
CWICZENIA zgodnie z okreslonymi % sie i uzyskuje od 50% do 60% sumy punktéw na
w pkt IV egzaminie/zaliczeniu/pracach kontrolnych
praca kontrolna
prezentacja Student otrzymuje ocene dostateczng plus (3,5), gdy
esej wykazuje wiekszy niz dostateczny, ale mniejszy niz
sprawozdanie dobry stopien osiggniecia efektéw uczenia sie i
referat X 50 uzyskuje od 60% do 70% sumy punktéw na
- = = egzaminie/zaliczeniu/pracach kontrolnych
materiaty pisemne z metody problemowe;j
sprawdzian praktyczny (np. projekt, pokaz, inscenizacja, eksperyment, symulacja) Student otrzymuje ocene dobra (4,0), gdy wykazuje
badania terenowe wiekszy niz dostateczny plus, ale mniejszy niz dobry
aktywnos¢ merytoryczna (sprawozdanie prowadzacego) X 50 plus stopier osiggniecia efektéw uczenia sie i uzyskuje
INNE: | (wpisz jaka) od 70% do 80% sumy punktéw na
zaangazowanie spoteczne egzaminie/zaliczeniu/pracach kontrolnych
obecnos¢ (dozwolone - 1 nieobec.)
Student otrzymuje ocene dobra plus (4,5), gdy
suma: 100 /100 | wykazuje wiekszy niz dobry, ale mniejszy niz bardzo
INNE: Oznaczyé (X) wybrane % dobry stopien osiggniecia efektéw uczenia sie i
zgodnie z okresl i uzyskuje od 80% do 90% sumy punktéw na
Rheca kontrc.xlna egzaminie/zaliczeniu/pracach kontrolnych
prezentacja
esej Student otrzymuje ocene bardzo dobra (5,0), gdy
sprawozdanie wykazuje wiekszy niz dobry plus stopien osiggnigcia
referat efektéw uczenia sie i uzyskuje od 90% do 100% sumy
materiaty pisemne z metody problemowej punktéw na egzaminie/zaliczeniu/pracach kontrolnych
sprawdzian praktyczny (np. projekt, pokaz, inscenizacja, eksperyment, symulacja)
badania terenowe
aktywnos$¢ merytoryczna (sprawozdanie prowadzacego)
INNE: | (wpisz jaka)
zaangazowanie spoteczne
obecnos¢ (dozwolone - nieobec.)
suma: 0 /100

VI. Zalecana literatura i pomoce naukowe

(!) Dostepnos¢ zalecanej literatury nalezy sprawdzic¢ w bibliotece uczelni.

Literatura podstawowa

1) Pachocinski R. (2007). Pedagogika poréwnawcza. Podrecznik akademicki. wyd. 2 popr. | uzup. Warszawa: Wydawnictwo Akademickie ,Zak”.

2) Prucha ). (2004). Pedagogika poréwnawcza. Podrecznik akademicki. Warszawa: Wyd. Naukowe PWN.

3) Sliwerski B. (2008). Jak zmieniac szkote? Studia z polityki o$wiatowej i pedagogiki poréwnawczej. Wyd. 2. Krakéw: Oficyna Wydawnicza "Impuls".

4) Fazlagi¢ J. (2017). Systemy ksztatcenia nauczycieli w wybranych krajach europejskich. Poznan: Scientia Vis.

Literatura uzupetniajaca

1) Pachocinski R. (2003). Strategie reform o$wiatowych na swiecie. Warszawa: IBE

2) Nowakowska-Siuta R. (2014). Ped ik

poréwnawcza. Problemy, stan badan i perspektywy rozwoju. Krakéw: Oficyna Wydawnicza "Impuls".

3) Potulicka E., Hildebrandt-Wypych D., Czech-Wtodarczyk C. (2013). Systemy Edukacji w krajach europejskich. Krakéw: Oficyna Wydawnicza "Impuls".

4) Czerniak J. (2013). System edukacji w Finlandii czynnikiem sprzyjajacym innowacyjnosci gospodarki. Lublin: Annales UMCS, vol. XLVII, s. 45-52

Uwagi ‘

(!) pola sq przez uc

L1

(!) pola biate wypetnia nauczyciel icki odp:

L1

za opis

(prosze nie zmienia¢ ich zawartosci; w przypadku uwag, prosze o kontakt z opiekunem sylabuséw)
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