WYZSZA SZKOtA GOSPODARKI EUROREGIONALNEJ IM. ALCIDE DE GASPERI W JOZEFOWIE

SYLABUS

I. Informacje o przedmiocie

Nazwa przedmiotu

dtos

Metodyka zajec terapeutycznych dla dzieci z zabur
psychogennym

i rozwoju o

Rok akademicki 2022/2023

Kierunek studiéw

Pedagogika Forma studiéw studia niestacjonarne

Zakres studiéw

Pedagogika przedszkolna z wczesnoszkolng z terapia pedagogiczna Profil studiow Ogélnoakademicki

Prowadzacy przedmiot

mgr Bozena Ignut Cykl ksztatcenia

Dane kontaktowe dla studentow E-mail bozena.ignut@wsge.edu.pl Telefon Semestr v MGR
Forma prowadzenia zajec¢ (seminarium dyplomowe / konwersatorium / warsztaty
. o i o laboratoria/ zajecia projektowe)
(,)} l"msz(,f pam/(;ta‘c 1‘7 dostgsow‘?mu formy zajec¢ do wyktad @it
liwosci i weryfikacji h efektow e e
. (wpisac jakie)
uczenia sie.
(!) Prosze wybra¢ ie przez ie znaku "X"
w kolumnie obok. % %

Wymagania wstepne

Il. Catkowity naktad pracy studenta potrzebny do osiggniecia efektéw uczenia sie w godzinach oraz punktach ECTS|

(!) Jeden punkt ECTS odpowiada efektom uczenia sie, ktérych uzyskanie wymaga od studenta 25 lub 30 (praktyka zawodowa) godzin pracy, przy czym liczba godzin pracy studenta obejmuje

zajecia organizowane przez uczelnie, zgodnie z planem studiéw, oraz jego indywidualng prace.

Forma zajec Sposdb realizacji Czynnosci Liczba godzin
z bezposrednim udziatem
nauczyciela akademickiego i 3
o) studentéw (,,na sali”)
o przygotowanie do zajec
[ czytanie wskazanej literatury
> bez bezposéredniego udziatu indywidualna napisanie referatu / eseju
nauczyciela akademickiego i praca studenta
studentéw przygotowanie do zaliczenia / egzaminu 12
inne ...
e-learning 6
z bezposrednim udziatem
0] nauczyciela akademickiego i 18
o — studentéw (,,na sali”)
GC) przygotowanie do zajec 12
N . . czytanie wskazanej literatury 12
(@] bez bezposredniego udziatu indywidualna
= nauczyciela akademickiego i praca studenta napisanie referatu / eseju
; studentow przygotowanie do zaliczenia / 12
\U F
inne ...
e-learning
z bezposrednim udziatem
nauczyciela akademickiego i
studentéw (,,na sali”)
Q przygotowanie do zajec
c . czytanie wskazanej li
. . ) j literatury
cC G bez bezposéredniego udziatu indywidualna
— nauczyciela akademickiego i praca studenta napisanie referatu / eseju
studentow przygotowanie do zaliczenia /
inne ...
e-learning
Sumaryczne obcigzenie studenta 75
Punkty ECTS 3
Ill. Cel przedmiotu i tresci programowe
Przedmiot ma za zadanie i jentéw z ] ] i wykorzystywanymi w pracy terapeutycznej z z uczniem ze specjalnymi potrzebami
Cel przedmiotu edukacyjnymi. Celem pr jest zdobycie wiedzy i r $ci umozliwiajacych przygi ie i pr ie zajec z dzieémi w wieku przedszkolnym i

weczesnoszkolnym z wybranymi zaburzeniami rozwojowymi.
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Tresci programowe (szczegotowy program zajec dydaktycznych)

forma zajeé: WYKLAD

metody dydaktyczne
(wybra¢ i wpisa¢ z listy ponizej *)

wyktad, opis, technika ksztatcenia na odlegtos¢: e-learning

liczba godzin zajeé

Ip. temat zajec zagadnienia bezposredni
kontakt e-learning

(,na sali”)
. Prezentacja sylabusa przedmiotu - cel, tresci ksztatcenia, efekty uczenia sie (kierunkowe i
1. Wprowadzenie y . S . . " . 1
przedmiotowe), formy i warunki zaliczenia przedmiotu, literatura przedmiotu.
o Trudnosci rozwojowe Najczestsze problemy dzieci przejawiajace |.'di.n.e trudn.of’ci rozwojowe , trudn.e zachowania i problemy 1 3
przystosowawcze dzieci i mtodziezy (wybrane zaburzenia)
3 Trudnosci w nauce szkolnej Trudnosci dzieci w nauce szkolnej — przejav\{y.i pr.zyczyny, f.orrT\y pomocy dzieciom ze specyficznymi 1 3
trudnoéciami w uczeniu sie
Suma godzin 9
forma zajeé: CWICZENIA
metody dydaktyczne

(wybra¢ i wpisa¢ z listy ponizej *)

zajecia praktyczne, dyskusja, metoda tekstu Zrédtowego, sumulacja zajeé¢

liczba godzin zajeé
Ip. temat zajec zagadnienia bezpoéredni
kontakt e-learning
(,na sali”)
Metody pracy oraz przyktadowe ¢wiczenia dla dzieci z wybranymi zaburzeniami rozwoju (Asperger,
1. Metody pracy (zaburzenia rozwoju) - 1 Y pracy przy " ‘ y. .y £ niamt ju (Asperger, 4
adhd, add) - tworzenie scenariuszy, symilacja zaje¢, oméwienie
Metody pracy oraz przyktadowe ¢wiczenia dla dzieci z wybranymi zaburzeniami rozwoju (zagrozenie
2. Metody pracy (zaburzenia rozwoju) - 2 . VP y przy o v . v . - .J ,( g' . 3
niedostosowaniem spotecznym, dzieci nie$miate) - - tworzenie scenariuszy, symilacja zaje¢, omowienie
Metody pracy oraz przyktadowe ¢wiczenia dla dzieci z wybranymi zaburzeniami (dzieci
3. Metody pracy (zaburzenia rozwoju) - 3 v pracy pry 5 . y v e ( . 3
okotorozwodowe, zaburzenia lekowe) - - tworzenie scenariuszy, symilacja zaje¢, oméwienie
5 i Metody pracy oraz przyktadowe ¢wiczenia dla dzieci z trudno$ciami w nauce - - tworzenie scenariuszy,
4. Metody pracy - zaburzenia w uczeniu sie S . 4
symilacja zaje¢, oméwienie
- — Analiza wybranych programéw terapii dla dzieci z trudnosciami w uczeniu sig - - tworzenie scenariuszy,
5. Trodnosci w uczeniu sig - programy IR, P 4
symilacja zaje¢, oméwienie
Suma godzin 18

* Metody podajgce: wyktad, narracja, opis, wyjasnianie, konsultacja, pokaz.

Metody niepodajqce: metoda problemowa, metoda problemowa w grupach, dyskusja, dyskusja zaplanowana, debata, dialog, gra dydaktyczna (symulacyjna, sytuacyjna, inscenizacja),
burza mézgow; zajec praktycznych, projektow (np. metoda laboratoryjna, projekt badawczy, grupowy projekt studencki, indywidualny projekt studencki, prezentacja z wykorzystaniem
Srodkéw multimedialnych), tekstu przewodniego (np. analiza i interpretacja tekstéw Zrédtowych lub przepisow prawnych).

Technika ksztatcenia na odlegtosc: e-learning.
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IV. Efekty uczenia sie i ich weryfikacja

KIERUNKOWE / OGOLNE EFEKTY UCZENIA SIE

Symbol efektu kierunkowego Tres¢ efektu kierunkowego
Wiedza
K2A_wWo5s ma pogtebiona wiedze na temat rozwoju cztowieka w cyklu zycia zaré6wno w kcie biologi jak i psychologi oraz
K2A_Wo06 ma tebi wiedze o rodzajach wiezi ! h i o rzadzacych nimi pr t ych z punktu wi ia procesow kacyjnyct
K2A_w13 posiada pogtebiong wiedze w wybranym zakresie studiow
Umiejetnosci

AR potrafi wykorzystywaé i integrowaé posiadana z réznych wiedze z zakresu ped: iki oraz powigzanych z nig d lin w celu analizy zi ychi ypowych probl

- jukacyjnych, wyct yck iekun: h, kulturalnych, pomocowych i terapeutycznych, a takze di iaii ji proj: ia dziatan praktycznyct
R potrafi wybraé i zastosowaé wiasciwy dla danej dziatalnosci ped i j sposéb postep ia, potrafi dobiera¢ srodki i metody pracy w celu efektywnego wykonania

- ji h sie zadar jowych

Kompetencje spoteczne
docenia ie nauk ped i hwr igzy iu problemoéw pi ych i praktycznych, w tym dla rozwoju jed ki i pr ych wiezi w Srodowiskact
K2A_K03 i h, ma pozyty ienie do naby ia wiedzy z zakresu i j d i j i ia warsztatu pracy pedagoga; zasiega opinii ekspertow
w pr jku trudnosci z iziel r i iem problemu

CH L ia sie z warto$ciami, celami i zadaniami r ymi w praktyce ] sier g3, dojrzatoscia i W proj

- planowaniu i realizowaniu dziatar na rzecz srodowiska spotecznego i interesu publicznego

sie odpowiedzialnoscia za wiasne przyg ie do pracy, podej! decyzje i pr ] jziatania oraz ich skutki, czuje sie odpowiedzialny wobec ludzi,
K2A_K06 dla ktérych dobra stara sie dziataé, wyraza taka p: e w Sr i jalistéw i posrednio leluje to podejscie wsrdd innych, odp: zialnie petni role |
dbajac przy tym o dorobek zawodu
SZCZEGOtOWE EFEKTY UCZENIA SIE
S by kacji efekté ia si
Symbol i tresé efektu szczegétowego e yweryﬁ a‘f" €te ow CEERen
(wybra¢ z listy ponizej **)
W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie w stopniu pogtebionym:
C.5.W1. dydaktyke specjalna jako nauke teoretyczna i empiryczna, klasyfikacje dydaktyki specjalnej na dydaktyki 6 specjalng w ie por6 i

interdyscyplinarnym;

cs.w2. je i systemy i Ji praca kontrolna, scenariusz zaje¢, aktywno$¢ merytoryczna

C.5.W3. organizacje procesu ksztatcenia dzieci i uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi: zasady, metody, proces ksztatcenia w aspekcie trudnosci zwiazanych ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi dzieci | uczniéw z réinymi zaburzeniami w rozwoju, zasady ewaluacji i ¢ podeji dziatarh i

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

C.5.U1. proj ¢ zajecia jne, stosowat ni 6w z zakresu dydaktyki specjalnej;
€.5.U2. indywidualizowa zadania, ¢ metody i treéci nauczania do potrzeb dzieci i uczniéw, zwigkszaé umiejetnosci poznawcze, kompetencie spoteczne i integracje
réwiesnicza;
C.5.U3. pracowaé w zespole, petniac w nim réine role, podejmowat | wyznaczaé zadania, planowat i realizowaé ztozone dziatania

aktywnoét, merytoryczna, scenarisuz zaje¢

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:

C.5.K1. odpowiedzialnego petnienia roli j 2wigzanej z

C5.K2. ia cech jnego praktyka, wi naczenia jonalizmu w pracy j aktywnoét, merytoryczna, scenarisuz zaje¢

C.5.K3. samodoskonalenia.

** egzamin pisemny (pytania otwarte, test, zadanie); egzamin ustny; zaliczenie na ocene (praca kontrolna, prezentacja, esej, sprawozdanie, referat, materiaty pisemne z metody
problemowej, sprawdzian praktyczny (np. projekt, pokaz, inscenizacja, eksperyment, symulacja), badania terenowe, aktywnosc¢ merytoryczna (sprawozdanie prowadzqcego),

zaangazowanie spoteczne, obecnos¢ na zajeciach)
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V. Forma i warunki zaliczenia
(!) Liczba punktéw ECTS nie zalezy od uzyskanej oceny, a warunkiem ich przyznania jest spetnienie przez studenta wymagar dotyczqcych uzyskania zaktadanych efektéw uczenia sie
potwierdzonych zaliczeniem zajec lub praktyk. Zatem kazdy student rozliczajqcy przedmiot, w tym w minimalnym akceptowalnym stopniu (na ocene 3.0), otrzymuje peing liczbe punktéw
ECTS.
(!) Kazdy z efektéw przewidzianych programem przedmiotu musi zostac osiggniety co najmniej na minimalnym poziomie akceptowanym przez osobe prowadzqca zajecia.

WYKELAD Oznaszyé (),() \nfybranev % Kryteria oceny
zgodnie z okr
pytania otwarte
egzamin pisemny test
zadanie
ustny
praca kontrolna X 100
prezentacja
esej
sprawozdanie Zgodnie z wymaganiami dotyczacymi danego zadania
referat okreslonymi przez osobe prowadzaca zajecia.
materiaty pisemne z metody problemowe;j
zaliczenie na ocene - - - — . . .
sprawdzian praktyczny (np. projekt, pokaz, inscenizacja, Student otrzymuje ocene niedostateczng (2,0), gdy nie
eksperyment, symulacja) wykazuje dostatecznego stopnia osiggniecia efektow
badania terenowe uczenia sie i uzyskuje mniej niz 50% sumy punktéw na
aktywnos¢ merytoryczna (sprawozdanie prowadzgcego) egzaminie/zaliczeniu/pracach kontrolnych
INNE: | (wpisz jaka)
zaangazowanie spoteczne Student otrzymuje ocene dostateczng (3,0), gdy
suma: 100 /100 | wykazuje wigkszy niz niedostateczny, ale mniejszy niz
Oznaczyé (X) wybrane dostateczny plus stopier osiggniecia efektéw uczenia
CWICZENIA zgodnie z okreslonymi % sie i uzyskuje od 50% do 60% sumy punktéw na
w pkt IV egzaminie/zaliczeniu/pracach kontrolnych
praca kontrolna
prezentacja Student otrzymuje ocene dostateczng plus (3,5), gdy
esej wykazuje wiekszy niz dostateczny, ale mniejszy niz
sprawozdanie dobry stopien osiggniecia efektéw uczenia sie i
referat uzyskuje od 60% do 70% sumy punktéw na
- - - egzaminie/zaliczeniu/pracach kontrolnych
materiaty pisemne z metody problemowe;j
sprawdzian praktyczny (np. projekt, pokaz, inscenizacja, eksperyment, symulacja) Student otrzymuje ocene dobra (4,0), gdy wykazuje
badania terenowe wiekszy niz dostateczny plus, ale mniejszy niz dobry
aktywnos¢ merytoryczna (sprawozdanie prowadzgcego) X 40 plus stopien osiagniecia efektéw uczenia sie i uzyskuje
INNE: | scenariusz zajgc X 60 od 70% do 80% sumy punktéw na
zaangazowanie spoteczne egzaminie/zaliczeniu/pracach kontrolnych
obecnos¢ (dozwolone - 1 nieobec.)
Student otrzymuje ocene dobra plus (4,5), gdy
suma: 100 /100 | wykazuje wiekszy niz dobry, ale mniejszy niz bardzo
INNE: Oznaczyé (X) wybrane % dobry stopien osiggniecia efektéw uczenia sie i
zgodnie z okresl i uzyskuje od 80% do 90% sumy punktéw na
Rheca kontrc.xlna egzaminie/zaliczeniu/pracach kontrolnych
prezentacja
esej Student otrzymuje ocene bardzo dobrja (5,0), gdy
sprawozdanie wykazuje wiekszy niz dobry plus stopien osiggnigcia
referat efektéw uczenia sie i uzyskuje od 90% do 100% sumy
materiaty pisemne z metody problemowej punktéw na egzaminie/zaliczeniu/pracach kontrolnych
sprawdzian praktyczny (np. projekt, pokaz, inscenizacja, eksperyment, symulacja)
badania terenowe
aktywno$¢ merytoryczna (sprawozdanie prowadzacego)
INNE: | (wpisz jaka)
zaangazowanie spoteczne
obecnos¢ (dozwolone - nieobec.)
suma: 0 /100

VI. Zalecana literatura i pomoce naukowe

(!) Dostepnos¢ zalecanej literatury nalezy sprawdzic¢ w bibliotece uczelni.

Literatura podstawowa

Kaja, B (2001). Zarys terapii dziecka. Bydgoszcz: Wydawnictwo Akademii Bydgoskiej.
Skibiriska, H. (2001). Praca korekcyjno-kompensacyjna z dzie¢mi z trudnosciami w pisaniu i czytaniu: materiaty pomocnicze dla nauczycieli i studentéw nauczania poczatkowego i wychowania przedszkolnego. B

Literatura uzupetniajaca

Czajkowska, I., Herda, K. (1989). Zajecia korekcyjno-kompensacyjne w szkole. Warszawa: WSIP.

Jastrzab, J.(1997). Toruriska szkota terapeutyczna. Toruri: Wydawnictwo Edukacyjne ”AKAPIT”.

Uwagi

: (!) pola sq iane przez uc i i 6w (prosze nie zmieniac ich zawartosci; w przypadku uwag, prosze o kontakt z opiekunem sylabuséw)

: (!) pola biate wypetnia nauczyciel icki odpowiedzi 2a opis
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