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I. Informacje o przedmiocie

Nazwa przedmiotu

Metodyka pracy resocjalizacyjnej

Rok akademicki

2022/23

Kierunek studiéw

Pedagogika

Forma studiow

studia niestacjonarne

Zakres studiéw

Pedagogika resocjalizacyjna z terapia pedagogiczng

Profil studiow

0Ogélnoakademicki

Prowadzacy przedmiot dr Wrébel-Delegacz Wioletta

Cykl ksztatcenia

Dane kontaktowe dla studentéw E-mail

wioletta.wrobel-delegacz@wsge.edu.pl

Telefon

Semestr

[} MGR

Forma prowadzenia zajec¢

(!) Prosze pamietac o dostosowaniu formy zajec do

(seminarium dyplomowe / konwersatorium / warsztaty
laboratoria/ zajecia projektowe)

o L o ) wyktad Ewiczenia
i i i weryfikacji h efektow e e
uczenia sie. (Wplsacjakie)
(!) Prosze wybra¢ ie przez ie znaku "X"
w kolumnie obok. % %

Wymagania wstepne

Znajomos¢ podstaw pedagogiki i psychologii

Il. Catkowity naktad pracy studenta potrzebny do osiggniecia efektéw uczenia sie w godzinach oraz punktach ECTS|
(!) Jeden punkt ECTS odpowiada efektom uczenia sie, ktérych uzyskanie wymaga od studenta 25 lub 30 (praktyka zawodowa) godzin pracy, przy czym liczba godzin pracy studenta obejmuje
zajecia organizowane przez uczelnie, zgodnie z planem studiéw, oraz jego indywidualng prace.

Forma zajec Sposdb realizacji Czynnosci Liczba godzin
z bezposrednim udziatem
nauczyciela akademickiego i 6
o) studentéw (,,na sali”) : _
o przygotowanie do zajec 15
[ czytanie wskazanej literatury 20
> bez bezposéredniego udziatu indywidualna napisanie referatu / eseju
nauczyciela akademickiego i praca studenta
studentéw przygotowanie do zaliczenia / egzaminu 14
inne ...
e-learning 12
z bezposrednim udziatem
0] nauczyciela akademickiego i 18
o — studentéw (,,na sali”)
GC) przygotowanie do zajec 10
N ie wski j literat 20
Q bez bezposéredniego udziatu indywidualna s e
'E nauczyciela akademickiego i praca studenta napisanie referatu / eseju
studentow przygotowanie do zaliczenia /
\U inne ... 10
e-learning
z bezposrednim udziatem
nauczyciela akademickiego i
studentéw (,,na sali”)
Q przygotowanie do zajec
c . czytanie wskazanej literatul
(- . bez bezpoéredniego udziatu indywidualna Ve ! Y
— nauczyciela akademickiego i praca studenta napisanie referatu / eseju
studentow przygotowanie do zaliczenia /
inne ...
e-learning
Sumaryczne obcigzenie studenta 125
Punkty ECTS 5
I1l. Cel przedmiotu i tresci programowe
esu metod pracy re jalizacyjnej, nabycie | ipowiedniej metody do

Celem przedmiotu jest nabycie podstawowych wiadomosci z zakr

dk 1

Student réwniez

$ci oraz k

Cel przedmiotu wybranego pr y

w obszarze metodykil

pracy resocjalizacyjnej.
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Tresci programowe (szczegotowy program zajec dydaktycznych)

forma zaje¢: WYKLAD

metody dydaktyczne
“p y y q U e wyktad,wyjasnianie, opis, technika ksztat¢enia na odlegtos¢: e-learning
(wybra¢ i wpisa¢ z listy ponizej *)
liczba godzin zajeé
Ip. temat zajec zagadnienia bezposredni
kontakt e-learning
(,na sali”)
i Whrowadzenie do przedmiotu Zapoznanie z tematyka przedmiotu, Iiter.at.urq .;.Jods.ta.w.owq i u.zupeiniajch, wymaganiami, metody 3 3
resocjalizacji definicje, podziat
Metody oparte na wptywie osobistym
Metody oparte na wptywie sytuacyjnym
o Metody w resocjalizacji Grupa spoteczna jako te.ren resocjalizacji ) 3
Metody zorganizowane
Metody psychokorekcyjne
Indywidualny program resocjalizacji
3 Metody w resocjalizacji Mediacja - jej zalety, zrédta powodzenia, cel, sku.tecznos’é, przeciwwskazania, zasady, korzysci, 1 o
przebieg
Suma godzin 18
forma zajeé: CWICZENIA
metody dydaktyczne

P s metoda zajeé praktycznych, dysksuja, prezentaja z wykorzystaniem srodkéw multimedialnych
(wybra¢ i wpisa¢ z listy ponizej *)

liczba godzin zajeé

Ip. temat zajec zagadnienia bezpoéredni

kontakt e-learning
(,na sali”)

i Mediacje rowiesnicze Cele, uczestnicy, korzysci dla ofiary sprawcy konfliktu, dla srodowiska szkolnego 4

2. Mediacje w sprawach nieletnich Postepowanie mediacyjne w sprawach nieletnich 5

Streetworking czyli ,praca na ulicy”, program STACJA jako alternatywna forma pomocy dzieciom i

3. Streetworking czyli ,praca na ulicy” mtodziezy. 5
4. Pedagogika ulicy Metodyka pracy wychowawcy podwoérkowego, zadania pedagoga ulicy 4
Suma godzin 18

* Metody podajgce: wyktad, narracja, opis, wyjasnianie, konsultacja, pokaz.

Metody niepodajqce: metoda problemowa, metoda problemowa w grupach, dyskusja, dyskusja zaplanowana, debata, dialog, gra dydaktyczna (symulacyjna, sytuacyjna, inscenizacja),
burza mézgow; zajec praktycznych, projektow (np. metoda laboratoryjna, projekt badawczy, grupowy projekt studencki, indywidualny projekt studencki, prezentacja z wykorzystaniem
Srodkéw multimedialnych), tekstu przewodniego (np. analiza i interpretacja tekstéw Zrédtowych lub przepisow prawnych).

Technika ksztatcenia na odlegtosc: e-learning.
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IV. Efekty uczenia sie i ich weryfikacja

KIERUNKOWE / OGOLNE EFEKTY UCZENIA SIE

Symbol efektu kierunkowego

Tres¢ efektu kierunkowego

Wiedza

K2A_wo4 ma uporzadkowang i pogtebiona wiedze na temat subd lin i jalizacji ped iki, obejmujaca terminologie, teorie i yk
R ma pogtebiong i rozszerzong wiedze na temat kluczowych biologit h, psychologi t i h, fill t | | tcenia, wyct ia i innych pr

- edukacyjnych; rozumie istote jonalnosci i d jonalnosci, harmo dysharmonii, normy i patologii
T ma pogtebiona wiedze o strukturze i funkcjach systemu edukacji w Polsce i wybranych krajach oraz o ikach dziatalnosci edukacyjnej, wyck ], kun:

- kulturalnej, pomocowej i terapeutycznej, w tym zna zasady tworzenia i rozwoju réznych form przedsiebiorczosci
K2A_w13 posiada pogtebiong wiedze w wybranym zakresie studiow

s )
Umiejetnosci

AR potrafi wykorzystywaé i integrowaé posiadana z réznych wiedze z zakresu ped: iki oraz powiazanych z nig d lin w celu analizy ztozonych i nietypowych probl

- jukacyjnych, wyct yck iekun: h, kulturalnych, pomocowych i terapeutycznych, a takze di iaii ji projt ia dziatan praktycznyct
ANE potrafi sprawnie postugiwaé sie wybranymi ujeciami teoretycznymi i posiadang wiedza w celu IF jair iazy i lej ych probleméw i dziatan

- praktycznych
R potrafi wybraé i zastosowaé wiasciwy dla danej dziatalnosci ped j sposéb postep ia, potrafi dobiera¢ srodki i metody pracy w celu efektywnego wykonania

- h sie zadar jowych
K2A_u13 posiada pogtebione umiejetnosci w wybranym zakresie studiéw

Kompetencje spoteczne
K2A_K02 jest gotowy do podej wyzwan jowych i osobistych, wykazuje akty $¢, mysli i dziata w sposdb przedsiebiorczy, angazuje sie we wspétprace
docenia ie nauk ped i hwr iazy iu problemoéw pi ych i praktycznych, w tym dla rozwoju jed ki i prawi ych wiezi w ér iskack
K2A_K03 i h, ma pozyty ienie do naby ia wiedzy z zakresu i j d i j i ia warsztatu pracy pedagoga; zasiega opinii ekspertow
w pr jku trudnosci z iziel r i iem problemu
K2A_K08 posiada tebi | ji | w wybranym zakresie studiow
SZCZEGOtOWE EFEKTY UCZENIA SIE
S by kacji efekté ia si
Symbol i tresé efektu szczegétowego e yweryﬁ a‘f" €te ow CEERen
(wybra¢ z listy ponizej **)
W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie w stopniu pogtebionym:
E2RW1. i i w placé jalizacyj podstawy i ji i f zatozenia, metody i formy realizacji
j iki, iki i iki; metody twérczej jalizacji w placé teatru jalizacyj jalizacji przez sport, i o . . o
o - egzamin, inne (projekt wybranej metody pracy z uczniem niedostosowanym

plastykoterapii i dramy; metody

roces j, rac w if kol
P . ) N o vk pracy spofecznie),

wychowawcy w aresztach éledczych i zaktadach karnych; przyczyny stresu i wyp

dla nieletnich i zaktadach poprawczych; podstawy metodyczne pracy

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

E.2R.U2. analizowat i stosowat w isku otwartym, podstawy i i f planowat i
izowaé wsp6 e iski izowat i stosowaé metody pracy nauczyciela, wychowawcy i pedagoga szkolnego, realizujacych zadania . : } N
A R v pracy yclela, wychowawey [ pedagos e lacych 2adania 1 g, amin, inne (projekt wybranej metody pracy z uczniem niedostosowanym
kuratora metody pracy w i stosowaé metody twérczej w teatr : B
N ’ L o . s L . S spofecznie), zaangazowanie spofeczne
przez sport, idrame; i stosowac sup jew i stosowaé metody pracy resocjalizacyjnej w
lokalnym i placé wsparcia dzi 6wi 6

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:

E.2R.K1. okazywania empatii uczniom lub wychowankom potrzebujacym wsparcia i pomocy; projekt wybranej metody pracy z uczniem niedostosowanym spotecznie,
E2RK2. j i i iktow w klasie szkolne] lub grupie wychowawczej; zaangazowanie spoeczne
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V. Forma i warunki zaliczenia
(!) Liczba punktéw ECTS nie zalezy od uzyskanej oceny, a warunkiem ich przyznania jest spetnienie przez studenta wymagar dotyczqcych uzyskania zaktadanych efektéw uczenia sie
potwierdzonych zaliczeniem zajec lub praktyk. Zatem kazdy student rozliczajqcy przedmiot, w tym w minimalnym akceptowalnym stopniu (na ocene 3.0), otrzymuje peing liczbe punktéw

ECTS.

(!) Kazdy z efektéw przewidzianych programem przedmiotu musi zostac osiggniety co najmniej na minimalnym poziomie akceptowanym przez osobe prowadzqca zajecia.

WYKLAD Oznaszyé (),() \nfybranev % Kryteria oceny
zgodnie z okr
pytania otwarte
egzamin pisemny test X 100
zadanie
ustny
praca kontrolna
prezentacja
esej
sprawozdanie
referat Zgodnie z wymaganiami dotyczacymi danego zadania
| ) materiaty pisemne z metody problemowej okreslonymi przez osobe prowadzaca zajecia.
zaiczepiclnalocene sprawdzian praktyczny (np. projekt, pokaz, inscenizacja,
eksperyment, symulacja) Student otrzymuje ocene niedostateczng (2,0), gdy nie
badania terenowe wykazuje dostatecznego stopnia osiggnigcia efektéw
aktywnos$¢ merytoryczna (sprawozdanie prowadzgcego) uczenia sie i uzyskuje mniej niz 50% sumy punktéw na
INNE: | (wpisz jaka) egzaminie/zaliczeniu/pracach kontrolnych
zaangazowanie spoteczne
suma: 100 /100 Student otrzymuje ocene dostateczng (3,0), gdy
Oznaczyé (X) wybrane wykazuje wiekszy niz niedostateczny, ale mniejszy niz
CWICZENIA 2godnie z okreslonymi % dostateczny plus stopier osiggniecia efektéw uczenia
w pkt IV sig i uzyskuje od 50% do 60% sumy punktéw na
praca kontrolna egzaminie/zaliczeniu/pracach kontrolnych
prezentacja
esej Student otrzymuje ocene dostateczng plus (3,5), gdy
TSrEERGEnTE wykazuje wiekszy niz dostateczny, ale mniejszy niz
referat dobry stopien osiggniecia efektéw uczenia sie i
- - - uzyskuje od 60% do 70% sumy punktéw na
materiafyjpisemnelzimetodyjproblemowe| egzaminie/zaliczeniu/pracach kontrolnych
sprawdzian praktyczny (np. projekt, pokaz, inscenizacja, eksperyment, symulacja)
badania terenowe Student otrzymuje ocene dobrg (4,0), gdy wykazuje
aktywnos¢ merytoryczna (sprawozdanie prowadzacego) wiekszy niz dostateczny plus, ale mniejszy niz dobry
projekt wybranej metody pracy z plus stopier osiggniecia efektéw uczenia sie i uzyskuje
INNE: . . . X 80 od 70% do 80% sumy punktéw na
uczniem niedostosowanym spotecznie
egzaminie/zaliczeniu/pracach kontrolnych
zaangazowanie spofeczne X 20
obecnoié (dozwolone - 1 nieobec.) Student otrzymuje ocene dobra plus (4,5), gdy
wykazuje wiekszy niz dobry, ale mniejszy niz bardzo
suma: 100 /100 dobry stopieri osiagniecia efektéw uczenia sie i
INNE: Oznaczyé (X) wybrane % uzyskuje od 80% do 90% sumy punktéw na
zgodnie z okresl i egzaminie/zaliczeniu/pracach kontrolnych
praca kontrolna
prezentacja Student otrzymuje ocene bardzo dobrg (5,0), gdy
esej wykazuje wiekszy niz dobry plus stopien osiagniecia
sprawozdanie efektéw uczenia sie i uzyskuje od 90% do 100% sumy
referat punktéw na egzaminie/zaliczeniu/pracach kontrolnych
materiaty pisemne z metody problemowe;j
sprawdzian praktyczny (np. projekt, pokaz, inscenizacja, eksperyment, symulacja)
badania terenowe
aktywnos¢ merytoryczna (sprawozdanie prowadzacego)
INNE: | (wpisz jaka)
zaangazowanie spoteczne
obecnos¢ (dozwolone - nieobec.)
suma: 0 /100

VI. Zalecana literatura i pomoce naukowe

(!) Dostepnos¢ zalecanej literatury nalezy sprawdzic¢ w bibliotece uczelni.

Literatura podstawowa

Gorski Stanistaw: Metodyka resocjalizacji. IWZZ, Warszawa 1985.

Konopczynski Marek: Metody twérczej resocjalizacji : teoria i praktyka wychowawcza. Wydawnictwo Naukowe PWN SA, Warszawa, 2008.

Kurzeja Anna, Dzieci ulicy : profilaktyka zagrozen. Impuls Krakéw 2008

(Opora R, Wspétczesne modele i strategie resocjalizacji Difin 2017

Literatura uzupetniajaca

Hauk Diemut, tagodzenie konfliktéw w szkole i w pracy z mtodzieza. Poradnik do mediacji wyd. Jednos¢ Kielce 2000.

Kryminologia i kara kryminalna wybrane zagadnienia. red. A. Jaworska. Impuls, Krakéw 2008.

Konarzewski Krzysztof, Podstawy teorii oddziatywar wychowawczych. PWN, Warszawa 1987

Mediacja szkolna: zasady, procedury, kompetencje (red.) Lukasek A., Bakiewicz M., Conviventia, Warszawa 2016

Uwagi

L1
L1

(!) pola sq iane przez uc

(!) pola biate wypetnia nauczyciel icki odp:

za opis

(prosze nie zmienia¢ ich zawartosci; w przypadku uwag, prosze o kontakt z opiekunem sylabuséw)
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